Estado de Goias

Prefeitura Municipal de Piracanjuba

Lei n° 1.735/2016
De 10 de margo de 2016

ERTIECO que na et/ O 103 1O foi publicado e

.'-‘,*‘.‘1."?0;'::,'.31dc-%e?-.":umdpio&{a}____iiﬁi “Dispaem sobre a contratagao por tempo
:c:xﬁjﬁdaaj@_@-‘i@.“ determinado para atender as necessidades
Firacan,ta, '(AM/—,—_%,—_“% temporarias de excepcional interesse
/LY{;W\J publico, nos termos do inciso IX do artigo 98
i da Lei Organica Municipal e da outras

. Secretine(d) da Adiinistiatav providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA, ESTADO DE GOIAS, APROVA
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 1° - Para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
. publico, os 6rgaos da administragdo direta, autarquias e fundagdes do Poder Executivo
poderao contratar pessoal por tempo determinado, pelo prazo maximo de um (1) ano,

dentro do qual sera permitida a recontratagao por igual periodo.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

| — assisténcia a situacdes de calamidade publica;

Il - combate a surtos endémicos;

Il — admissao de professor substituto;

IV — admissdo de profissionais de salude, bem como de outros recursos

humanos na area de saude, necessarios ao desenvolvimento de atividades de convénios e

Pagina 1de 8




Estado de Goias

Prefeitura Municipal de Piracanjuba

contratos firmados com a Unido e Estados, suas autarquias, fundagdes, organismos
internacionais e em regime de substituicao temporaria de servidor efetivo;

V — implementagao de politicas sociais ou econémicas;

VI — campanhas preventivas contra doencgas;

VIl — atendimento de situagbes emergenciais ou de urgéncia, em face da
exigéncia dos servigos, para os quais seja insuficiente o contingente de pessoal
concursado, ou para evitar o colapso nas atividades afetas aos setores de:

a) transporte; limpeza urbana, obras publicas; educagao; seguranc¢a publica;
assisténcia social; acbées de atendimento as criangas, adolescentes, idosos e ao
reeducando; servicos e atividades preponderantemente destinadas a aplicagao de recursos
captados para cumprimento de programas, projetos e programas sociais € comunitarios
financiados pelos Governos Federal e/ou Estadual,

b) educacado, monitoramento, cuidados especiais e orientagdo educacional
para suprir necessidades de unidade socioeducativa a adolescentes em situagcao de risco
ou em conflito com as determinagdes legais vigentes.

VIII - substituicdo de professor ou de servidor efetivo afastado para usufruto
de direito liquido e certo, treinamento, capacitagdo ou qualificacdo pessoal, desempenho
de outra fungao essencial e por motivo de licenca legalmente justificada.

Paragrafo unico. Nos casos em que a contratagao por prazo determinado se
justificar face a insuficiéncia de pessoal efetivo ou aumento de servigcos permanentes, sera
deflagrado concurso publico no decorrer da vigéncia dos contratos emergenciais.

Secao ll

Do Procedimento Seletivo

Art. 3° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei,
prescindira de concurso publico, mas sera feito mediante processo seletivo simplificado

sujeito a ampla divulgagao, na forma determinada pela Lei Organica deste Municipio.
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§ 1° - A contratagéo para atender as atividades decorrentes de calamidade
publica e combate a surtos endémicos prescindira de processo seletivo.

§ 2° - A contratacdo de pessoal, nas hipéteses dos incisos Ill e V do art. 2°
somente poderdo ser efetivadas:

| — para suprimento de falta de docente em virtude de vacancia de cargo
publico, exceto promogao, bem como de vagas nao preenchidas por concurso publico;

Il — para o suprimento de claros de lotagdo motivados por abandono de cargo
e pelo afastamento do servidor em gozo de licenga;

Il — para desenvolvimento de atividades de convénios e contratos firmados

com a Unido, Estados, suas autarquias, fundagdes ou organismo internacional.

§ 3° - A contratacdo a que se refere o paragrafo anterior sé podera ser
autorizada se restar comprovada a impossibilidade de suprir a necessidade temporaria com
o pessoal do proprio quadro e desde que nao reste candidato aprovado em concurso

publico aguardando nomeagao.

§ 4° - Nao se contratara por prazo determinado, substituto a servidor

licenciado para trato de assunto de interesse particular.

Secao lll
Da Iniciativa e Controle

Art. 4° - Compete ao titular do érgdo municipal, ou a seu substituto eventual,
requerer ao Chefe do Poder Executivo a contratacdo de pessoal por prazo determinado,
demonstrando pormenorizadamente:

| — a situacao justificadora da contratacao;

Il — a impossibilidade de atendimento do servico com pessoal da propria
Administragdo, inclusive com re-lotagao de servidor;

Il — a inexisténcia de pessoal concursado se for o caso, a espera de

convocagao, no prazo de validade do concurso;
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IV — a existéncia de recurso financeiro e de dotagdo or¢gamentaria disponivel
para custeio das despesas decorrentes;

V — o tempo necessario ao atendimento da necessidade;

VI — a quantidade de servidores a serem contratados, por fungdes.

Paragrafo unico. A omissdo do responsavel pelo 6rgao sera suprida por

iniciativa do Secretario Municipal de Administragao ou pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° - Compete ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
manter controle sistematico das contratagbes por prazo determinado, quanto ao

quantitativo, periodicidade dos contratos, tempo de ajustes e de recontratagao.

Art. 6° - A assinatura do contrato por prazo determinado e inicio da execugao
dos servicos s6 serdo autorizados pelo Chefe do Poder Executivo depois da juntada dos
seguintes demonstrativos ao procedimento:

| — estimativa dos custos salariais, encargos patronais e previdenciarios
gerados pela contratagcéo e do impacto (aumento dos gastos) no orgamento do exercicio e,
se for o caso, nos exercicios futuros;

Il — informagéo técnica prestada pelo Departamento de Contabilidade ou pela
Secretaria Municipal da Administracdo e Financas da existéncia de dotagdo orgcamentaria
com saldo disponivel ou que possa ser legalmente suplementada e da previsdo de
recursos financeiros previamente destinados, compativel com o Plano Plurianual e com a
Lei de Diretrizes Orgcamentarias.

Paragrafo unico. No despacho que autorizar a contratacdo e inicio das
atividades o ordenador da despesa firmara a declaracdo de adequagao orgamentaria e
financeira do aumento a se verificar, com a lei orgamentaria anual e sua compatibilidade

com o PPA e a LDO, nos termos do art. 16 e seus paragrafos, da Lei Federal n® 101/2000.

CAPITULO Il
DA FORMA, REGIME JURIDICO, DIREITOS E DEVERES
Secao |

Da Forma
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Art. 7° - O termo de contrato, que sera minutado pela Procuradoria Juridica do
Municipio, sera formalizado pelo Departamento de Recursos Humanos obedecendo a
ordem de classificagdo dos concorrentes no procedimento seletivo, até o limite determinado
pelo chefe do Poder Executivo.

Segaol ll

Do Regime Juridico
. Art. 8° - Ao pessoal contratado, nos termos desta Lei:

| — sera aplicado o regime juridico administrativo do Municipio e previdenciario
do Instituto Nacional de Previdéncia;

| Il — ndo podera se cometer a atribui¢gdes, fungdes ou encargos imprevistos no

respectivo contrato;
‘ Il — aplicar-se-d0 no que couber, as disposicées estatutarias que forem

pertinentes a cada caso, relativamente aos seguintes institutos:
a) regéncia juridica, no que couber e

b) regime hierarquico e disciplinar.

. Art. 9° - E vedada a contratacdo por prazo determinado, de servidor que ja
esteja acumulando legaimente cargo, fungdo ou emprego publico, ou quando o ato importar

acumulagao nao permitida constitucionalmente.

Secao lli

Dos Direitos e Deveres

Art. 10. A remuneragéo de servidor contratado com suporte nesta Lei sera

fixada:

| — Nos casos dos incisos lll e IV do artigo 2°, em importancia nao superior ao
valor do vencimento fixado para o servidor do quadro de cargos efetivos, para fungées

equivalentes;
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Il — nos casos dos demais incisos do mesmo artigo, em importancia nao
superior a retribuicdo do cargo de servidor que desempenhe fungdes semelhantes, ou, nao
existindo a similitude, o vencimento sera fixado por ato do Chefe do Poder Executivo, até o
limite da maior referéncia vencimental da escala remuneratéria do cargo constante do
quadro de cargos efetivos da Prefeitura;

Il — no caso de contratacdo para substituicdo de servidor do quadro
permanente, em valor nao superior ao vencimento do cargo do substituido, sem direito as

vantagens pessoais deste.

Art. 11. O servidor contratado com suporte nesta lei tera direito a:

a) Diarias para viagens a servigo da administracao;

b) Ajuda de custo nos casos previstos no estatuto;

c) Gratificagao natalina proporcional aos meses de prestagao dos servigos,
no caso de contrato inferior a um (1) ano;

d) Adicionais de insalubridade e periculosidade iguais as pagas aos
servidores efetivos lotados na mesma unidade onde o contratado for
lotado, caso o contratado exerga fungdo equivalente a do servidor que
faca jus a adicionais;

e) Adicional por servigo extraordinario no caso de convocagao formal;

f) Adicional noturno;

g) Férias com o respectivo adicional;

h) Permissdo para ausentar-se do servico, sem prejuizo de sua
remuneragao:

1- Por um (1) dia, para doac¢ao de sangue ou alistamento eleitoral;

2- Por cinco (5) dias consecutivos em razdo de casamento ou falecimento do
conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto ou de filho.

i) O direito de peticao.

Paragrafo unico. Tratando de contrato com duragdo maxima de um (1) ano, o

pagamento do ultimo més sera devido em dobro e com o acréscimo de um tergo de
remuneragao, a titulo de férias e respectivo adicional.
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Art. 12 O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos

desta Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 13 Aplicam-se ao pessoal contratado por prazo determinado as mesmas
regras estatutarias quanto a demiss@o motivada, neste caso, mediante sindicancia, e

responsabilizacao civil por atos inflacionais.

Art. 14 O contrato por prazo determinado extinguir-se-a, sem direito a
indenizagao:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratante, nos casos de:

a) pratica de infragdo disciplinar,;

b) conveniéncia da Administragao;

c) assung¢ao, pelo contratado, de cargo ou emprego incompativel com as

fungdes do contrato;
d) recomendacao legal, por interesse publico.

IIl = por iniciativa do contratado.

§ 1° - A extingdo do contrato por iniciativa do 6rgdao ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado, de
indenizagdo correspondente a metade do que Ihe caberia referente ao restante do contrato.

§ 2° - A extingao do contrato no caso do inciso Il devera ser comunicada a

Administracdo com antecedéncia minima de trinta (30) dias.

§ 3° - Nas hipéteses de extingao de contrato previstas nos incisos Il e I,
podera o érgao interessado, justificada a permanéncia dos motivos que ensejaram a
contratagdo, convocar o remanescente do procedimento seletivo, pela ordem de

classificagao, para contratagao, até o limite do prazo autorizado no procedimento.

Art. 15. O Chefe do Poder Executivo & autorizado baixar instrucées e os

regulamentos que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento desta Lei.
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Art. 16. No vigente exercicio financeiro, reconhecida a necessidade de
contratacées emergenciais em Procedimento Administrativo atuado sob n® 00519, de 19 de
janeiro de 2016, cujas razdes foram homologadas por ato do Chefe do Poder Executivo,
fica autorizada a contratacdo pelo prazo determinado até 31 de dezembro de 2016 de

pessoal para as seguintes fungdes, quantitativos e vencimentos:

FUNCOES QTDE | VENCIMENTO | LOTACAO

ADVOGADO 01 1.700,00 SMAS - CRAS
ASSISTENTE SOCIAL 04 1.700,00 SMAS - CREAS
CUIDADOR DE IDOSOS | 02 880,00 LAR DOS IDOSOS
(HOMEM) ASTROGILDO RIBEIRO
COVEIRO 03 880,00 CEMITERIO MUNICIPAL
'PEDREIRO DE EDIFICACOES 05 880,00 SOSP

AGENTE DE SERVICOS | 20 880,00 SOSP

URBANOS

MOTORISTA SOCORRISTA 06 1.000,00 SMS - SAMU
PROFESSOR SUBSTITUTO 10 1.740,37 SME

MONITOR INFANTIL | 09 880,00 CRECHES
SUBSTITUTO

TOTAL 60

Art. 17. Fica re-ratificada a Lei n°® 1.727, de 21 dezembro de 2015, mantendo-
se os efeitos de sua autorizacao e publicacao.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a data de publicagao da Lei n°® 1.727/2015, revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Pre njuba, Estado de Goias, aos dez dias do més

eito de Pirac

Prefeito
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