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ANEXO I - CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS

31/07/2023 Publicacdo do Edital ¢ Anexos.

01/09- Periodo de inscri¢ao no sitio w aroeira.org.br

25/09/2023 eriodo de inscri¢@o no sitio www. .org.

01/09/2023- Prazo para solicitagdo de isencdo do pagamento de inscri¢do para candidatos

05/09/2023 inscritos no CADUNICO.

09/09/2023 Divulgagdo do resultado preliminar dos requerimentos de isengdo do
pagamento de inscri¢do.

13/09/2023 Divulgagdo das respostas aos recursos interpostos contra o resultado dos
requerimentos de isencao do pagamento de inscri¢ao.

Divulgacgado do resultado final dos requerimentos de isen¢do do pagamento de
inscrigao.
Disponibilizagdo do documento comprobatoério da isencdo do pagamento da
inscrigao.

25/09/2023 Ultimo dia para entrega, no sitio www.aroeira.org.br, dos laudos médicos dos
candidatos que desejam concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou
solicitaram condic¢do especial para realizagdo das provas.

Ultimo dia para requerimento de condiciio especial para realizacio das provas.

26/09/2023 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigio.

03/10/2023 Publicagdo da relagdo preliminar de inscrigdes homologadas.

Publicagdo da relagdo preliminar dos candidatos que apresentaram a
documentacgdo exigida para concorrer como Pessoa com Deficiéncia.
Publicacdo da relacdo preliminar de deferimento de solicitagdes de condigao
especial para realizacdo das provas.

06/10/2023 Data final para o candidato que efetuou o pagamento de sua inscri¢do e nao
teve sua inscricdo homologada comparecer a Fundacdo Aroeira, portando o
comprovante de pagamento ou documento comprobatério de isengdo e o
original do Documento de Identificagdo.

12/10/2023 Publicagdo da relagdo final de inscrigdes homologadas.

Publicagdo das respostas dos recursos contra o resultado preliminar dos
candidatos que apresentaram a documentagdo exigida para concorrer como
Pessoa com Deficiéncia.

Publicacdo das respostas dos recursos contra o resultado dos requerimentos dos
candidatos que solicitaram condicdo especial para realizagdo das provas.
Publicacdo da relacdo final dos candidatos que apresentaram a documentagao
exigida para concorrer como pessoa com deficiéncia

Publicacdo da relagao final de deferimento de solicitagdes de condicao especial
para realizacdo das provas.

31/10/2023 Divulgag¢do do comunicado que informa o local de realizagdo das provas
objetivas.

05/11/2023 Realizacdo das Provas da Primeira Etapa.

06/11/2023 Publicacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva.

16/11/2023 Publicacdo das respostas dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova

Objetiva

Divulgacao do gabarito final da Prova Objetiva.

Divulgacgao do boletim individual de desempenho na Prova Objetiva.
Visualizacdo do cartdo-resposta da Prova Objetiva.
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DATAS

EVENTOS

Divulgacao do resultado final da Prova Objetiva.

Resultado preliminar da Primeira Etapa ou Etapa Unica - Prova objetiva
Convocagao preliminar dos candidatos ao cargo de Professor selecionados para a
corre¢do da Prova Discursiva - Segunda Etapa.

Convocagao preliminar dos candidatos ao cargo de Operador de Maquinas para
a Prova Pratica.

Convocagao preliminar para Pericia Multiprofissional dos candidatos inscritos
para concorrer as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia

21/11/2023

Publicac@o das respostas dos recursos contra o Resultado preliminar da Primeira
Etapa ou Etapa Unica - Prova objetiva

Publicagdo das respostas dos recursos contra a convocagdo preliminar dos
candidatos ao cargo de Professor selecionados para a correcao da Prova Discursiva
- Segunda Etapa.

Publicagdo das respostas dos recursos contra a convocagdo preliminar dos
candidatos ao cargo de Operador de Maquinas para a Prova Pratica.
Publicac@o das respostas dos recursos contra a Convocagdo preliminar para
Pericia Multiprofissional dos candidatos inscritos para concorrer as vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia

Publicacio do resultado final da Primeira Etapa ou Etapa Unica.

Convocagdo final dos candidatos ao cargo de Professor selecionados para a
corre¢do da Prova Discursiva - Segunda Etapa.

Convocagdo final dos candidatos ao cargo de Operador de Maquinas para a
Prova Pratica.

Convocagao final para Pericia Multiprofissional dos candidatos inscritos para
concorrer as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia.

24-29/11/2023

Periodo para realizagdo de para Pericia Multiprofissional dos candidatos
inscritos para concorrer as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia,
conforme convocagao.

30/11/2023 Resultado preliminar da Prova Discursiva — candidatos ao cargo de Professor
Convocagdo preliminar dos candidatos ao cargo de Professor para a Terceira
Etapa — Prova de Titulos

05/12/2023 Publicacao das respostas dos recursos contra a o resultado preliminar da Prova

Discursiva - candidatos ao cargo de Professor e contra a convocacdo preliminar
dos candidatos ao cargo de Professor para a Terceira Etapa — Prova de Titulos.
Resultado Preliminar da Pericia Multiprofissional dos candidatos inscritos para
concorrer as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia.

Resultado final da Prova Discursiva — candidatos ao cargo de Professor.
Convocagao final dos candidatos ao cargo de Professor para a Terceira Etapa
— Prova de Titulos.

9-10/12/2023

Prova Pratica — candidatos aos cargos de Maqueiro e Operador de Maquinas,
conforme convocagao.

Prova de Titulos — candidatos aos cargos de nivel superior — mediante entrega
eletronica de documentos no sitio www.aroeira.org.br

12/12/2023

Publicacdo das respostas dos recursos contra Resultado Preliminar da Pericia
Multiprofissional dos candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas
para Pessoas com Deficiéncia.

Resultado final da Pericia Multiprofissional dos candidatos inscritos para
concorrer as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia.
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DATAS

EVENTOS

Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova Pratica.

18/12/2023

Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

21/12/20233

Divulgacao das respostas dos recursos contra o resultado preliminar da Prova
Pratica

Divulgacao das respostas dos recursos contra o resultado preliminar da Prova
de Titulos.

Resultado final da Prova Pratica.

Resultado final da Prova de Titulos.

Divulgacdo do Resultado Preliminar do Concurso.

05/01/2024

Divulgacdo das respostas dos recursos contra o Resultado Preliminar do
Concurso.

Divulgacao do Resultado Final do Concurso.

Divulgac¢do do boletim de desempenho oficial do concurso.

08/01/2024

Homologacdo do Resultado Final do Concurso.
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ANEXO II - CONTEUDO DA AVALIACAO
CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE:
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AGENTE DE SERVICOS URBANOS / AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
COVEIRO DE CEMITERIO

1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensao e interpretacio de texto. Significado das palavras no
texto. Conhecimento da lingua: ortografia e acentuagao grafica. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
artigo. Pronomes: emprego de tempo verbal.

2 MATEMATICA: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragio, multiplicagdo e divisdo. Operagdes
com numeros naturais. Problemas. Regra de trés. Numeros primos. Transformagao em dias, horas,
minutos e segundos. Sistema monetario brasileiro.

3 CONHECIMENTOS GERALIS: Lei Organica do municipio. Estatuto dos Servidores do municipio. Evolugao
historica do municipio, origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformagoes, o cotidiano
e as atualidades nas areas de economia, educagao, politica, cultura, esporte, lazer, saide, meio ambiente
e social. Conhecimentos gerais da geografia do municipio. Dados do municipio (IBGE:
https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/piracanjuba.html).
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE:
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AUXILIAR DE SERVICOS DE HIGIENE E ALIMENTACAOQO /
ELETRICISTA / ELETRICISTA DE AUTO/ MONITOR SOCIAL DE
ABRIGO/MOTORISTA DE VEiCULOS LEVES/ MOTOPRISTA DE VEiCULOS PESADOS/
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS / PEDREIRO

1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensao e interpretacio de texto. Significado das palavras no
texto. Conhecimento da lingua: ortografia e acentuagao grafica. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
artigo. Pronomes: emprego de tempo verbal.

2 MATEMATICA: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragio, multiplicagdo e divisdo. Operagdes
com numeros naturais. Problemas. Regra de trés. Numeros primos. Transformagao em dias, horas,
minutos e segundos. Sistema monetario brasileiro.

3 CONHECIMENTOS GERALIS: Lei Organica do municipio. Estatuto dos Servidores do municipio. Evolugao
historica do municipio, origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformagoes, o cotidiano
e as atualidades nas areas de economia, educagao, politica, cultura, esporte, lazer, saide, meio ambiente
e social. Conhecimentos gerais da geografia do municipio. Dados do municipio (IBGE:
https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/piracanjuba.html).

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 AUXILIAR DE SERVICOS DE HIGIENE E ALIMENTACAO - Higiene da equipe ¢ do local
de trabalho. Seguranga no ambiente de trabalho: Seguranga individual e coletiva no ambiente de trabalho.
Nogdes basicas de socorros de urgéncia. Prevencao e combate a principios de incéndio. Conservagao do
Meio-ambiente. Atendimento ao Publico. Limpeza de equipamentos e conservagdo de materiais.
Organizacio do local de trabalho. Comportamento no local de trabalho. Etica Profissional. Regras de
higiene em uma unidade de alimenta¢do. Higiene do manipulador de alimentos, higiene dos alimentos, do
ambiente, de equipamentos e utensilios. Estocagem de géneros alimenticios e controle de estoque.
Caracteristicas dos alimentos. Prevencdo de acidentes. Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA.
Remocdo de lixos e detritos. Nogdes de prevencdo de acidentes, de organizagdo e disciplina geral.
Vigilancia e prote¢ao do patrimdnio publico. Nogdes de seguranga e prevengdo de incéndio. Nogdes de
hierarquia. Relacoes humanas: convivéncia com os superiores, com os colegas de trabalho e com o
publico.

4.2 ELETRICISTA - Instalacdo de redes elétricas aéreas e subterraneas. Rede elétrica predial,
maquinas, motores e equipamentos elétricos: manutengdo preventiva e corretiva, diagnosticos de defeito,
consertos, troca de componentes. Motores elétricos, transformadores e bobinas em geral. Conhecimentos
de baixa, média e alta tensdo. Leitura e interpretacdo de desenhos. Equipamentos de Protecao Individual
pertinentes ao exercicio da fungdo. Seguranga do trabalho.

4.3 ELETRICISTA DE AUTOS - Instrumentos de medidas elétricas (amperimetro, voltimetro,
ohmimetro, multimetro); Sistemas Elétricos de automdveis, maquinas pesadas (Retroescavadeira
e Caterpillar) e caminhdes, contemplando os conteudos abaixo: Sistema de carga da bateria de
acumuladores (Baterias ou acumuladores; Tipos de baterias; Processo de carga e descarga de
baterias; Associacdes de bateria; Teste e analise de baterias); Protecdo de circuitos elétricos;
Relés auxiliares; Central de distribuicdo elétrica e chicote; Sistema indicador de mudanca de
direc¢do; Circuito de iluminagdo externa (farois); Circuito de sinalizacao (luzes, ré, freio, meia
luz); Circuito de protecao de condutores (caixa fusivel); Circuito de reposi¢ao de carga (dinamo,
alternador: funcionamento, testes e reparos); Sistema de partida (motor de partida:
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funcionamento, testes e reparos); Sistema de refrigeracdo; Sistema de acessorios (limpador de
para-brisa, eletro ventilador, desembacgador, eletro injetor, vidro elétrico, buzina e outros);
Circuito de igni¢do; Comutador de partida e ignicdo; Nocdes basicas de injecdo eletronica.
Assuntos relacionados a sua area de atuacdo e ética no trabalho. Organizagao do local de trabalho.
Comportamento no local de trabalho.

4.4 MONITOR SOCIAL DE ABRIGO - Higiene da equipe e do local de trabalho. Seguranca no
ambiente de trabalho: Seguranca individual e coletiva no ambiente de trabalho. No¢des basicas de socorros
de urgéncia. Prevengao e combate a principios de incéndio. Conservagdo do Meio-ambiente. Atendimento
ao Publico. Limpeza de equipamentos e conservacdo de materiais. Organizagdo do local de trabalho.
Comportamento no local de trabalho. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto do Idoso.

4.5 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES — Legislacdo de transito: regras gerais de circulagio.
Regra de ultrapassagem. Regra de mudanga de dire¢do. Regra de preferéncia. Velocidade
permitida. Classificacdo das vias deveres e proibicdes. Infragdes basicas para a apreensdo de
documentos de habilitagdo de acordo com o Cddigo de Transito Brasileiro. Infragdes basicas para
a cassacdo de documentos de habilitagdo. Principais crimes e contravengdes de transito.
Conhecimento de sinais sonoros e gestos de agente autoridade de transito. Tipos de sinalizagao;
placas de regulamentacdo; adverténcia e indicacdo; sinais luminosos; Nogdes de procedimentos
de Primeiros Socorros. Conhecimento de defeitos simples do motor. Procedimentos corretos para
economizar combustivel. Cuidados necessarios para conservar o veiculo em boas condigdes
mecanicas. Conhecimento basico sobre sistema de freios. Defeitos simples do sistema elétrico.
Porte de documentos obrigatérios do veiculo e do condutor; Seguranca do trabalho e prevencao
de acidentes e incéndio. Cédigo de Transito Brasileiro; Resolucdes, Deliberacdes, Portarias e
demais Leis expedidas pelos 6rgaos componentes do Sistema Nacional de Transito. Direcao
Defensiva. Noc¢des de mecanica de autos. Manutencao e Limpeza de veiculos. Codigo de Transito
Brasileiro e suas alteragdes; Resolugdes do CONTRAN 160 e 168. Organizagdo do local de
trabalho. Comportamento e ética no local de trabalho. Sobre as atividades e atribuicdes
especificas do cargo/funcao.

4.6 MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS - Legislagio de transito: regras gerais de
circulagdo. Regra de ultrapassagem. Regra de mudanca de dire¢do. Regra de preferéncia.
Velocidade permitida. Classificagdo das vias deveres e proibi¢des. Infragdes basicas para a
apreensao de documentos de habilitacdo de acordo com o Cédigo de Transito Brasileiro. Infragdes
basicas para a cassacdo de documentos de habilitagdo. Principais crimes e contravencdes de
transito. Conhecimento de sinais sonoros e gestos de agente autoridade de transito. Tipos de
sinalizacdo; placas de regulamentacdo; adverténcia e indica¢do; sinais luminosos; Nogdes de
procedimentos de Primeiros Socorros. Conhecimento de defeitos simples do motor.
Procedimentos corretos para economizar combustivel. Cuidados necessarios para conservar o
veiculo em boas condi¢gdes mecanicas. Conhecimento basico sobre sistema de freios. Defeitos
simples do sistema elétrico. Porte de documentos obrigatérios do veiculo e do condutor;
Seguranga do trabalho e prevencdo de acidentes e incéndio. Coédigo de Transito Brasileiro;
Resolugdes, Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do
Sistema Nacional de Transito. Direcao Defensiva. No¢des de mecanica de autos. Manutencao e
Limpeza de veiculos. Codigo de Transito Brasileiro e suas altera¢des; Resolu¢des do CONTRAN
160 e 168. Organizagdo do local de trabalho. Comportamento e ética no local de trabalho. Sobre
as atividades e atribuigdes especificas do cargo/funcao.
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4.7 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - Legislagio de Transito: Codigo Nacional de
Transito Brasileiro; Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; Do Cidaddo; Da educagdo para o
transito; Da sinalizacdo de transito; Das infragdes; Dos crimes de Transito; Direcdo Defensiva;
Inspecdo e cuidados com as maquinas; Noc¢des de mecanica pesada. Conhecimentos operacionais de
eletricidade das maquinas; conhecimento e manipulagao de trator, trator de 1amina, motoniveladora,
pa carregadeira, esteira, retroescavadeira e implementos agricolas em geral; operagdo e manutenc¢ao
preventiva dos equipamentos automotivos. Conhecimento de sistema de funcionamento dos
componentes dos equipamentos tais como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢des de
freio, pneus, etc.; diagnostico de falhas de funcionamento dos equipamentos; lubrificacdo e
conservacdo do veiculo. Normas de seguranca do trabalho e do transito e uso de equipamentos de
protecdo individual. Primeiros socorros.

4.8 PEDREIRO - Conhecimentos das ferramentas; Normas de seguranca; Conhecimentos do
sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem;
Preparacdo de massas; Nogdes de assentamento de tijolos. Acompanhamento da execucdo dos
trabalhos, observando as operacdes e examinando as partes executadas, Assentamento de
aparelhos sanitdrios; Assentamento de: ladrilhos, pisos, ceramicas, azulejos, tijolos, esquadrias
etc.; Célculo de orcamentos de material e mao de obra de construgdo; Conservacao, limpeza de
maquinaria e ferramentas; Construcao de alicerces. Constru¢ao de bases de concreto e de outros
materiais. Elaboracdo de argamassas e concretos. Equipamentos de seguranca; Execugdo de
revestimentos impermedveis em reservatorios, canalizagdes de agua, pogos, paredes, lajes e
outros. Execucdo de trabalhos de construgdo, reforma e manutengdo de prédios, pavimentos,
calcadas e estruturas diversas. Guarda e conservagdo o equipamento e as ferramentas utilizadas;
Interpretagdo de plantas, projetos e croquis; Medidas preventivas de acidentes de trabalho.
Nogdes de topografia para marcagdo de obra. Observacao das normas de seguranga. Preparo e
montagem de tubulagdes destinadas a galerias de 4gua e demais obras de alvenaria. Realizacdo
de reparos em vias publicas e logradouros. Reboco: uso de argamassa fina e grossa;
Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos e utensilios usados em
constru¢ao e manuten¢do; Servigos de carga e descarga dos materiais e equipamentos. Assuntos
relacionados a sua area de atuacdo e ética no trabalho. Organizacdo do local de trabalho.
Comportamento no local de trabalho. Organizacio do local de trabalho. Comportamento e ética
no local de trabalho. Sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo/func¢ao.

5 PROVA PRATICA

5.1 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - A prova pratica de Operador de Maquinas
consistira na operagao em maquinas: retroescavadeira, motoniveladora e trator. O teste consistira em ligar
o equipamento, dirigir até o local determinado e executar uma tarefa propria do equipamento. Caso o
candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco na
operacao, o mesmo serd impedido de realizar o referido teste pratico e sera considerado desclassificado e
eliminado do Concurso Publico. A prova tera duracdo maxima de 45 minutos, sendo até 15 minutos por
maquina. Os veiculos, equipamentos e materiais necessarios para a prova pratica serdo fornecidos pela
Prefeitura Municipal de Piracanjuba, exceto os materiais de uso pessoal.
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Critérios de avaliagdo e pontuacdo — em cada maquina

Itens de avaliagdo Pontuagdo
maxima
Manutengao diaria e lubrificagdo: vistoria da maquina antes do seu funcionamento, no 5
quese refere as condicdes de trafego - 2 itens)
Mecanica veicular basica: comprovagao de conhecimento do painel antes e depois da
partida da maquina; e verificagdo do funcionamento da parte eletromecénica da 5
maquina,antes da partida da mesma - 2 itens
Condugao segura e economica: desempenho, seguranca, conduta e vicios na operagao
da maquina e seus implementos/equipamentos; manobras; sinalizacdo de transito e 6
cuidados basicos com a maquina -4 itens
Pontuacdo da prova: ( Nota-retro-escavadeira) +
(Nota-motoniveladora) + (Nota-Trator) 30
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CARGOS COMREQUISITODE ESCOLARIDADE:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO / MAQUEIRO

1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagdo de textos. Nogdes de fonética.
Conhecimento da lingua: ortografia /acentuacdo grafica. Classe de palavras: substantivo:
classificacdo/ flexdo/ grau. Adjetivo: classificacao/flexdo/grau. Artigo: flexdo e classificagao.
Numeral: classificacdo e flexdo. Pronomes: colocagdo dos pronomes obliquos, atonos. Verbo:
emprego de tempos e modos. Preposicdo e conjuncdo: classificacio e emprego. Advérbio:
classificacdo e emprego. Interjeicdo: valor semantico da interjei¢do. Estrutura e formagao das palavras.
2 MATEMATICA: Conjunto: operagdes. Conjunto dos niimeros naturais: operagdes fundamentais.
Conjunto dos numeros racionais: operac¢do. Razdo, propor¢ao, média aritmética, percentagem, juro
simples. Sistema métrico decimal: unidade de comprimento, unidade de volume e de capacidade.
Volume dos principais s6lidos geométricos.

3 CONHECIMENTOS GERAIS: Lei Orginica do municipio. Estatuto dos Servidores do municipio.
Evolugao historica do municipio, origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformagdes,
o cotidiano e as atualidades nas areas de economia, educacdo, politica, cultura, esporte, lazer, satde,
meio ambiente e social. Conhecimentos gerais da geografia domunicipio. Dados do municipio (IBGE:
https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/piracanjuba.html).

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO — Recep¢do do paciente: ficha clinica,
organizac¢do de arquivo. Preenchimento de odontograma. Revelacao e montagem de radiografias
intraorais. Educac¢do sanitéria, divulgagcdo de conhecimentos e habitos sauddveis aos usudrios.
Material de uso odontologico: classificagdo e manipulacdo. Instrumental odontoldgico:
identificacdo e classifica¢do. Preparo e manutencdo das salas de atendimento com suprimento do
material necessario. Preparo do paciente para o atendimento. Auxilio no atendimento:
instrumentagdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico em saude bucal junto a cadeira
odontolégica, no ambiente clinico. Moldeiras odontologicas: tipos e selecdo. Confeccdo de
modelos em gesso. Primeiros socorros. Orientagdes pré e pods-operatorias. Esterilizagdo e
desinfeccdo de instrumentais e equipamentos. Biosseguranca no atendimento odontoldgico.
Consultdrio odontologico: conservacao, manutencao do equipamento e do ambiente do trabalho.
Principios ergondmicos na clinica odontoldgica. Aspectos éticos do exercicio profissional do
ASB. Atribui¢des do ASB e sua importancia na equipe odontologica. Aplicacdo de medidas de
biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontologicos. Sistema Unico de Satde (SUS) — Bases Legais: Se¢do da Satide na Constitui¢io
Federal (1988), Lei Federal n.° 8.080/1990 e Lei Federal n.° 8.142/1990; Politica Nacional de
Atencao Basica— Portarian.® 2.436/2017: Capitulo I — Das Disposi¢des Gerais da Atengao Basica
a Saude: itens 1.1, 1.2, 2, 4.1 e 4.2.4; Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal,
Regulamentag¢do e Competéncias Profissionais do Auxiliar de Consultorio Dentério; Codigo de
Etica Odontolédgica; Documentagdo e Prontuario Odontolégico.

4.2 MAQUEIRO —Higiene da equipe e do local de trabalho. Seguranca no ambiente de trabalho:
Seguranca individual e coletiva no ambiente de trabalho. Nogdes basicas de socorros de urgéncia.
Prevencgdo e combate a principios de incéndio. Conservagdo do Meio-ambiente. Atendimento ao Publico.
Limpeza de equipamentos e conservacgao de materiais. Organizagdo do local de trabalho. Comportamento
no local de trabalho. Procedimento Operacional Padrdo — Servico de Maqueiro
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(disponivel em: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huac-
ufcg/saude/monitoramento-e-avaliacao/pop-uhh-003  servico_de maqueiro-2.docx/view.

5 PROVA PRATICA
5.1 MAQUEIRO — A prova pratica visa avaliar o desempenho de tarefas conforme previsto no
Procedimento Operacional Padrao — Servico de Maqueiro
(disponivel  em:  https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huac-
ufcg/saude/monitoramento-e-avaliacao/pop-uhh-003  servico de maqueiro-2.docx/view)
A prova tera o valor maximo de 30 (trinta) pontos, com dura¢do méaxima de 20 minutos por candidato.
Os equipamentos e materiais necessarios paraa provapratica serdo fornecidos pela Prefeitura Municipal de
Piracanjuba, exceto os materiais de uso pessoal. O candidato devera comparecer trajando roupa
confortavel e calcados fechados.

Critérios de avaliacdo e pontuagdo —

Itens de avaliagdo Pontuagdo
maxima
NOTA 1 - UTILIZACAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL 10
NOTA 2 - MANUSEIO DE CADEIRA DE RODAS 10
NOTA 3 - MANUSEIO DE MACA 10
Pontuagdo da prova: ( NOTA 1)+
(NOTA 2) + (NOTA 3) 30
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO
AGENTE ADMINISTRATIVO/ ASSISTENTE DE ATIVIDADES CULTURALIS E
DESPORTIVAS / FISCAL DE OBRAS E POSTURAS/ FISCAL DE TRIBUTOS/ FISCAL
DE VIGILANCIA SANITARIA/ MONITOR DE CRECHE/

1 LINGUA PORTUGUESA: Compreensio de textos de géneros variados. Nogio de género textual,
tipo textual e dominio discursivo. Caracteristicas dos géneros e tipos textuais. Os géneros textuais e a
intergenericidade. Relagdes de intertextualidade: parafrase e parddia. Conectores sequenciadores que
asseguram a continuidade de um texto. Fung¢des da linguagem. Niveis da linguagem. As relacdes
logico-discursivas estabelecidas entre oragdes e paragrafos. A metafora e a metonimia como recursos
estilisticos. Morfossintaxe: Processos de formagdo de palavras; Radicais, prefixos e sufixos;
Colocacao, regéncia e concordancia nominal e verbal. Padrao escrito no nivel culto: ortografia,
acentuagdo grafica, pontuacdo. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra).

2 MATEMATICA: Numeros naturais e operagdes. Fragdes. Numeros decimais. Expressio

numérica e algébrica. Conjuntos. Equagdes do 19. e 29. graus. Razdes e proporgdes. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Probabilidade. Estatistica basica.
Medidas de Comprimento e Superficie. Medidas de volume e Capacidade. Medida de Massa.
Raciocinio Logico.

3 CONHECIMENTOS GERAIS: Lei Organica do municipio. Estatuto dos Servidores do municipio.
Evolucao historica do municipio, origem, processo constitutivo, o0 municipio e suas transformacoes,
o cotidiano e as atualidades nas areas de economia, educagao, politica, cultura, esporte, lazer, satide,
meio ambiente e social. Conhecimentos gerais da geografia domunicipio. Dados do municipio (IBGE:
https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/piracanjuba.html).

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 AGENTE ADMINISTRATIVO - Fundamentos da administragdo. Redagao Oficial: tipos de
documentos nas comunicagdes oficiais, tratamentos formais, enderecamento, estruturagdo de
documentos. Nogoes de arquivologia: informagdo, documentagdo, classificacdo, arquivamento,
registros, tramitagdo de documentos, cadastro, tipos de arquivos, organizagdo e¢ administracdo de
arquivos, técnicas modernas. Atendimento ao cidaddo: atitudes no trabalho, comunicagdo
interpessoal, ética no servigo publico. Familia de sistemas operacionais Microsoft Windows para
microcomputadores pessoais: interface grafica do usuario e seus elementos, além da utilizagdo da ajuda e
suporte e dos atalhos de teclado. Gerenciamento de arquivos e pastas. Configuragdes e Painel de Controle.
Procedimentos de backup e gerenciamento de impressdo. Instalacdo, desinstalacdo ou alteracdo de
programas e ativagdo ou desativacao de recursos, configuragdo de aplicativos. Compactagao e extracao de
contetdo a partir de arquivos zip. Aplicativos pertencentes do MS Windows. Aplicativos de software livre
e de software proprietario. Processador de textos (criagdo, edigao e formatacao de textos; recursos voltados
a automagdo de documentos). Planilha eletronica (tipos de dados e referéncias; criagdo de planilhas e
graficos; inserindo formulas aritméticas e formulas baseadas em fungdes de planilha; configuracdo de
pagina e impressado, formatacdo de células e formatacdo condicional, validagdo de dados e aplicagdo de
filtros; obtencdo de dados de fontes externas). Gerador de apresentagdo (criagdo de slides; formatagdo e
inser¢do de imagens e objetos; efeitos de transi¢ao e animagdes; apresentagdo de slides; exportacdo para o
formato PDF). Navegadores de Internet, servigos de busca na Web e uso do correio eletronico. Servigos
de coreio eletronico.

4.2 ASSISTENTE DE ATIVIDADES CULTURAIS E DESPORTIVAS - 1. Politicas publicas
de esporte e lazer no Brasil: leis, programas e agdes; 2. Conteudos culturais do lazer:
multidiversidade, organizagdo do trabalho pedagodgico e praticas urbanas; 3. Concepgoes e
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fundamentos do esporte, turismo, lazer, espago e equipamentos publicos. Folclore goiano e
nacional. Arte goiana: musica, teatro e plastica. A importancia do ver, fazer e pensar o processo
artistico. Arte e Historia. Interpretagdo teatral. Teatro e performance. Usos e concepgdes do corpo
e do trabalho do ator. O Teatro e as outras artes. O Teatro e os projetos / experiéncias de inclusiao
social. O Teatro e a extensao universitaria; Teatro e comunidades Projetos de pesquisa em artes
cénicas. A arte e a educacdo. O ensino da arte: legislacdo e pratica. Arte e questdes sociais da
atualidade. Cinema e animacdo contemporaneos; Datas comemorativas e feriados. Lazer e
recreacdo. Organizacdo de eventos artisticos e culturais. Requisitos para selecdo de locais para
visitas guiadas. Meios de locomog¢ao adequados para o translado de pessoas. Conhecimentos para
a operagdo de equipamentos audiovisuais. Desenvolvimento de programas e projetos nas areas
artisticos e culturais. Servicos Administrativos. Servi¢os Técnicos. Gestdo de programas artisticos
e culturais.

4.3 FISCAL DE OBRAS E POSTURAS - Lei Organica do Municipio de Piracanjuba. Codigo De
Obras e Posturas do municipio. Obras: fiscalizagdo de obras; conceitos basicos, instrumentos de
fiscalizacdo; dinamica da fiscalizacdo; fundamentos técnicos e legais da construgdo civil; notificagdes;
auto de infragdo; auto de apreensdo; Nocdes basicas da construgdo civil: desenho de arquitetura: formatos,
escalas, simbolos e convengdes. Normas da ABNT. Nogodes de arquitetura e meio ambiente: fatores
condicionantes, planejamento e construcdo. Elementos da construgdo: fundagdes, estruturas, paredes e
revestimentos, coberturas. Condi¢des gerais das edificagdes: alinhamentos e afastamentos, classificacdo
dos compartimentos, vaos, areas, circulagdes em mesmo nivel, circulagdes de ligacdo de niveis
diferentes, orientagdo e insolagdo. Elementos basicos do projeto: plantas, cortes, fachadas e detalhes.
Projeto de reforma e modificagdo: acréscimo e demoligdo. Instalagdes prediais: hidraulicas, sanitarias e
elétricas. Desenho topografico: leitura e interpretacdo da planta topografica. Licenca e aprovacdo de
projetos. Execucdo e conclusdo de obras. Habite-se. Alvara de Construgdo. Unidades de medida.
Equipamentos de prote¢do individual. Meios de atuacdo da fiscalizagdo, politica das construcdes, de
costumes, de meio ambiente, de higiene, regulamentacdo edilicia e licenciamento em geral. Atos
administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagio;
autorizagdo e licenga. Direito de construir: fundamento, protecdo a seguranga e ao sossego, controle da
construgdo, licenciamento de obras, consulta prévia, aprovacao de projeto, emissdo de alvara, emissdo de
habite-se. Instrumentos de politica urbana, uso do solo, parcelamento e regulacdo. Fiscalizacdo: vistorias,
irregularidades, intimacdo, notificagdo, auto de infragdo, penalidades, recurso, embargo, cassagdo de
licenga e demolicdo. Nogdes gerais de execucdo de obras e de elementos de projeto e de construgdo.
Fiscalizag@o de Posturas. Instrumentos de fiscalizagdo. Dinamica da fiscalizagcdo. Fundamentos técnicos e
legais da construgdo civil. Notificagdes. Auto de Infracdo. Auto de Apreensdo. Legislacdo: Estatuto das
Cidades,. Microsoft Excel, PowerPoint e Word da versdo 2003 até a mais atual. Navegadores Google
Chrome, Internet Explorer e Mozilla Firefox. Nog¢des de contabilidade. Nogoes de hardware, redes de
computadores e software. Seguranca na internet. Sistema operacional Windows da versdo XP até a mais
atual. Windows Explorer.

4.4 FISCAL DE TRIBUTOS - Cdédigo Tributario do Municipio de Piracanjuba. Nog¢odes de Direito
Tributario: Tributo: defini¢do, natureza juridica e espécies de tributos. Principios Constitucionais
Tributérios: principio da legalidade, principio da igualdade, principio da anterioridade, principio da
irretroatividade, principio da nfo utilizacdo de tributo, com efeito, de confisco, principio da
uniformidade geografica, principio da capacidade tributaria, principio da imunidade reciproca.
Competéncia Tributaria: atribuicdes de competéncia e limitagdo da competéncia tributaria.
Legislagdo Tributaria: alcance da expressdo, vigéncia, aplicagdo, interpretacdo e integragdo da
legislagdo tributaria. Obrigacao Tributaria: principal e acessoria, fato gerador, sujeito ativo, sujeito
passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario e responsabilidade tributaria.
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Crédito Tributario: langamento, suspensao, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Administragao
Tributaria: fiscalizagcdo, divida ativa e certiddes negativas. Legislacdo Tributaria: Impostos de
competéncia dos Municipios: ISS, IPTU e ITBI. Fato gerador e incidéncia. Isen¢des. Bitributagdo.
Parafiscalidade e extrafiscalidade. Contribuintes e responsaveis; Aliquota e base de calculo.
Lancamento. Regime de pagamento. Microsoft Excel, PowerPoint e Word da versdo 2003 até a mais
atual. Navegadores Google Chrome, Internet Explorer e Mozilla Firefox. Nogdes de contabilidade. Nogdes
de hardware, redes de computadores e software. Seguranga na internet. Sistema operacional Windows da
versdo XP até a mais atual. Windows Explorer.

4.5 FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA -Satde: conceito e relagdo com o ambiente; Satde
Publica: vigilancia, prevengdo de doencas e promogio de saude; Sistema Unico de Satide e cidadania;
sociedade, ética e promocgao de saude; saneamento basico e saude; praticas de campo:reconhecimento
de problemas de saude e fatores de risco; o ser humano e a saude: aspectos basicos do organismo humano
funcional; as infecgdes e as defesas do organismo; doenga e meio ambiente: agentes patologicos e ciclos
vitais - endemias e doengas reemergentes; trabalhoe saiude - prevencao de doengas associadas ao trabalho;
saude nas comunidades: respeito a diferencgas de classe, etnia, género e geracdo; meios de atuacdo da
fiscalizacdo; atos administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos,
discricionariedade, vinculagdo; autorizagdo e licenga. Lei Federal n.° 5.991/1973 e suas alteracdes —
Dispde sobre o controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e
correlatos, e da outras providéncias. Lei Federal n.° 8.080/90 — Dispde sobre as condigdes para a promogao,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes ¢ da
outras providencias. Lei Federal n.° 5.991/1973 e suas alteragdes — Dispde sobre o controle sanitario do
comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias. Lei no
6.360/1976 e suas alteragcdes — Dispde sobre a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos os medicamentos,
as drogas, os insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes ¢ outros produtos, e da outras
providéncias. Lei Federal n.® 6.437/77 - InfragGes a legislacdo sanitaria e suas sanc¢des. Lei Federal n.°
9782/99 - Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria. Lei Federal n.° 2.305/2010 - Politica Nacional de
Residuos Solidos. Lei Estadual n.° 16.140/2007 e suas alteragdes e regulamentacdes. Dispde sobre o
Sistema Unico de Saude - SUS, no Estado de Goias. Resolu¢do RDC n.° 216/2004-ANVISA-MS. Boas
Praticas para Servigos de alimentagdo. Resolugdo RDC n.° 44/2009-ANVISA-MS. Boas Praticas
Farmacéuticas. Resolugdo RDC n.° 418/2020- ANVISA-MS. Classificagdo do grau de risco para as
atividades econdmicas sujeitas a vigilancia sanitaria, para fins de licenciamento, e da outras providéncias.
Resolugdo RDC N.° 560/2021-ANVISA-MS. Organizacao das a¢des de vigilancia sanitaria, exercidas pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativas a Autorizagdo de Funcionamento, Licenciamento,
Registro, Certificacdo de Boas Praticas, Fiscalizag¢do, Inspe¢do ¢ Normatiza¢ao, no ambito do Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitaria - SNVS. Resolugdo GCSIM n.° 62/2020 e suas alteragdes. Classificacdo
do grau de risco para as atividades econdmicas sujeitas a vigilancia sanitaria, para fins de licenciamento,
e da outras providéncias. Nog¢des de informatica. Microsoft Excel, PowerPoint ¢ Word da versdo 2003 até
a mais atual. Navegadores Google Chrome, Internet Explorer e Mozilla Firefox. Windows Explorer.

46 MONITOR DE CRECHE - Fundamentos filos6ficos, psicologicos (nogdes de
desenvolvimento infantil) e socioldgicos da educacdo. Psicomotricidade como desenvolvimento
na aprendizagem da crianga. A importancia do brincar: a crianga e o ludico. Adaptacdo da crianga.
Organizacao do trabalho na educagdo infantil. Desenvolvimento de atividades. Cuidados basicos
com a crianca. Nocdes de higiene e seguranca ambiental; primeiros socorros; prevengdo de
doengas mais comuns; satde oral. Nog¢des de nutri¢gdo. Organizagdo dos espagos, do tempo e
selecdo de atividades de rotina e para recreagdo. Relagdo entre educacgdo, sociedade e cultura; a
escola / a creche como institui¢ao social; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - Lei
n.° 9.394/96 ¢ suas alteracdes; Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente - Lei Federal 8069 de
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13/07/1990 e suas alteragdes. Organizagdo do local de trabalho. Comportamento e ética no local
de trabalho. Sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/funcao.

4.8 MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - Lei Federal n.° 8.069/90: Estatuto da Crianga
e do Adolescente (atualizado); Lei n.° 9.503/1997- Cddigo de Transito brasileiro (atualizado);
Resolugdes do CONTRAN pertinentes ao transporte escolar; Nogdes de primeiros socorros;
Nogdes de seguranga individual e coletiva. Atencdo para o contetido especifico para todos os
profissionais da Educagdo. Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas
do cargo/fungdo.

4.9 MOTORISTA SOCORRISTA - Direcao defensiva; politica nacional de atencdo as urgéncias;
SUS; Protocolos de Regulacio da Atengao Pré-hospitalar Mével (Manual do SAMU); Protocolos
de Regulagdo das Transferéncias Inter-hospitalares (Manual do SAMU); Infarto Agudo do
Miocardio; Acidente Vascular Cerebral; Hipertensdo Arterial Sistémica; Diabete Mellitus; Parto;
Técnicas basicas de enfermagem; Biosseguranga. Legislacdo de Transito em geral e Codigo de
Transito Brasileiro. Nog¢des do funcionamento do veiculo. Respeito ao Meio Ambiente.
Velocidade Maxima Permitida. Parada obrigatoria. Cuidados gerais ao volante. Diregdo
defensiva, Convivio Social no Transito. Etica profissional. Portaria GM n.°. 2.048, de 5 novembro
de 2002. Primeiros Socorros. Conhecimento da malha viaria do territério de abrangéncia do
SAMU local e Regional. Nocdes de ética e comportamento. Relagdes humanas e comunicagao
interpessoal.
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE:
ENSINO MEDIO-TECNICO COMPLETO
TECNICO EM ENFERMAGEM/ TECNICO EM GESSO / TECNICO EM
LABORATORIO / TECNICO EM RADIOLOGIA/ TECNICO EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

1 LINGUA PORTUGUESA: Compreensio de textos de géneros variados. Nogio de género textual,
tipo textual e dominio discursivo. Caracteristicas dos géneros e tipos textuais. Os géneros textuais e a
intergenericidade. Relagdes de intertextualidade: parafrase e parddia. Conectores sequenciadores que
asseguram a continuidade de um texto. Fungdes da linguagem. Niveis da linguagem. As relacodes
logico-discursivas estabelecidas entre oragdes e paragrafos. A metafora e a metonimia como recursos
estilisticos. Morfossintaxe: Processos de formagdo de palavras; Radicais, prefixos e sufixos;
Colocacdo, regéncia e concordancia nominal e verbal. Padrdo escrito no nivel culto: ortografia,
acentuacgdo grafica, pontuagdo. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra).

2 MATEMATICA: Nameros naturais e operagdes. Fragdes. Niimeros decimais. Expressdo numérica
e algébrica. Conjuntos. Equagdes do 19. e 29, graus. Razdes e proporg¢des. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Probabilidade. Estatistica basica. Medidas de
Comprimento e Superficie. Medidas de volume e Capacidade. Medida de Massa. Raciocinio Logico.
3 CONHECIMENTOS GERAIS: Lei Organica do municipio. Estatuto dos Servidores do municipio.
Evolucao histérica do municipio, origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformacoes,
o cotidiano e as atualidades nas areas de economia, educagao, politica, cultura, esporte, lazer, saude,
meio ambiente e social. Conhecimentos gerais da geografia do municipio. Dados do municipio
(IBGE: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/piracanjuba.html).

2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 TECNICO EM ENFERMAGEM - Fundamentos de enfermagem. Lei do exercicio
profissional. Etica profissional. Nog¢des de farmacologia. Admissdo, transferéncia, alta, 6bito.
Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares. Prontuario
médico, anotagOes e registros. Centro cirurgico, central de material e esterilizacdo. Sinais vitais.
Prevengdo e controle de infeccdo hospitalar. Assepsia da unidade ¢ do paciente. Medidas de
conforto. Higiene corporal. Assisténcia de enfermagem nas eliminagdes. Assisténcia de
enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo apos a morte. Medidas
terapéuticas. Tratamentos por via respiratoria. Tratamentos diversos: curativos, tricotomia etc.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncias: politraumatismo, procedimentos em parada
cardiorrespiratoria, estado de choque, acidente vascular encefalico, estado de coma, infarto agudo
do miocardio e angina no peito, edema agudo no pulmao, crise hipertensiva, queimaduras,
hemorragia digestiva, intoxica¢do exodgena. Enfermagem médico-ciriirgica: sinais e sintomas.
Tratamento e assisténcia em: clinica médica, doengas transmissiveis, clinica cirargica. Ag¢des
basicas em saude publica: imunizagdo e vigilancia epidemiologica. Humanizacdo da Assisténcia.
IRA: Diagnéstico, Caracterizagdo, Procedimento, Classificacdo. Assisténcia Materno Infantil.
Esterilizacdo. Cuidados Gerais no Pré-operatéorio e no Pds-Operatorio. Assisténcia Clinica e
Obstétrica e cuidados gerais de enfermagem. Codigo de ética profissional. Controle social no SUS.
14.3. Resolugdo 453/2012 do Conselho Nacional da Satide. Constituicdo Federal, artigos de 194 a
200. Lei Orgéanica da Saude, Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508,
de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da satde. Sistemas de informagao em satde.

4.2 TECNICO EM GESSO - Ortopedia e Traumatologia: identificagdo de problemas e cuidados nesse
setor. Organizacdo no Processo de Trabalho em Ortopedia e Traumatologia. Anatomia e Fisiologia
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Humana. Fisiopatologia do Trauma. Primeiros Socorros e Suporte Basico de Vida. Conhecimentos
basicos de Semiologia Ortopédica. Etica Profissional. 8. Higiene e Profilaxia. Aparelhos Gessados,
Orteses e Proteses Ortopédicas. Tragdes. Nogdes Basicas de radiologia e Imaginologia. Nogdes Técnicas
de Ortopedia. Bandagens e Técnicas de Imobilizagdo. Conhecimentos Basicos do instrumento especifico.
Fraturas, luxagdes, contusdes, entorses e ferimentos em geral. Procedimentos basicos especificos do
técnico. Normas de Biosseguranga. Técnicas de imobilizagdes e posicionamentos, teoria, abordagem e
pratica, complicagdes com imobiliza¢des. Aplicagdo e armazenamento de gesso sintético.

4.3 TECNICO EM LABORATORIO - Uso e manuten¢io de equipamentos laboratoriais:
estufas, banho-maria, espectrofotometro, microscopio, cuba de eletroforese, geladeira, freezer,
pipetas, entre outros. Gerenciamento de residuos de saude. Biosseguranca. Uso correto de
vidrarias, preparo de reagentes, pipetagem, calculos para dilui¢des. Cuidados fase pré-analitica,
analitica e pos-analitica. Normas para coleta de sangue, secrecdes e raspados. Principais
anticoagulantes usados e suas fungdes. Preparo de solu¢des dcidas, basicas ou neutras
(concentracdo, normalidade e molaridade). Hematologia. Bioquimica. Microbiologia.
Imunologia. Liquidos corporais: rotina para uranalise, liquor e espermatozdide. Parasitologia.
Banco de sangue: triagem técnica, coleta de bolsas de sangue, processamento e
acondicionamento das bolsas, testes de imunohematologia, sorologia e transfusionais. Genética.
Técnica de PCR, RT-PCR, qRT-PCR, sequenciamento, extragdo de DNA.

4.4 TECNICO EM RADIOLOGIA - Conhecimentos sobre os principios fisicos dos raios X:
estrutura e propriedades fisico-quimicas dos atomos; tipos de radiagdes; geradores de raios x;
tubos de raios x e seus principais componentes; mecanismo da producdo dos raios x; interacao
dos raios x com a matéria e atenuacdo da radiagdo; fatores que modificam o espectro dos raios
x; fatores que atuam na qualidade da imagem: filtros, grades, chassis, ecrans intensificadores,
filmes radiograficos e processadora de filmes; Prote¢do radioldgica: conceitos de efeitos
bioldgicos da radiacdo; taxa de exposi¢do e area exposta; radiossensibilidade celular:
especificidade, tempo de laténcia, reversibilidade, transmissibilidade e limiar; meios de prote¢ao
e normas de prote¢do radiologica segundo a legislacdo brasileira; principios fisicos de
tomografia computadorizada e suas principais indica¢des; Anatomia humana: nog¢des gerais de
anatomia de todo o corpo; técnicas radioldgicas, posi¢cdes usadas e principais indicagdes.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional
no servico publico.

4.5 TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO - Algoritmos e Estruturas de Dados:
conceitos basicos; constantes, variaveis, comentarios, expressoes, estrutura sequencial, estrutura
condicional e estrutura de repeti¢ao; variaveis compostas homogéneas e heterogéneas; arquivos;
listas lineares; pilhas; filas; arvores bindrias; algoritmos de busca e de ordenacdo. 2. Banco de
Dados: conceitos; modelo entidade-relacionamento; normaliza¢do; modelo relacional; defini¢ao
de tabelas; tipos de chaves; mapeamento do modelo entidade-relacionamento para o modelo
relacional; implementacdo de um banco de dados; comandos basicos da linguagem SQL.
Sistemas operacionais: conceitos; multiprogramag¢do; programag¢do concorrente; geréncia do
processador; entrada e saida; geréncia de memoria; memdoria virtual; sistema de arquivos;
seguran¢a; Linux; Windows. Manutencdo e Configuragdo de Software e Hardware:
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reconhecimento, configuragdo e conexdo de componentes de hardware; instalagdo de
periféricos; formatacao e particionamento do disco rigido para a instalagdo e configuragdo dos
sistemas operacionais Windows e Linux Slackware/Debian/Ubuntu; manutencdo basica de
impressoras. Aplicativos para edigdo de textos, planilha eletronica e editor de apresentacdo
utilizando software(s) livre e software(s) comercial(is). Conceito de Internet e Intranet: visdo
geral da arquitetura OSI; visdo geral de LANs e WANS; visdo geral da arquitetura TCP/IP;
camadas de aplicagdo, transporte, rede e de interface de rede da arquitetura TCP/IP e operagdo
de respectivos protocolos; organiza¢do de informacdo para uso na Internet; transferéncia de
informagao e arquivos; aplicativos de audio, video e multimidia. Redes de Dados: classificagao;
padrdes e protocolos; placa, cabeamento e topologia de rede; servidores e estagdes de trabalho;
interconexao; ferramentas e materiais; instalacdo de placas de rede, rack, hub/switch e patch
panel; preparacdo de patch cords; instalagdo de cabos; cabos crossover; testes; configuragao de
sistemas operacionais Windows e Linux Slackware/Debian/Ubuntu.
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO SUPERIOR COMPLETO:
ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO/ ASSISTENTE JURIDICO/ ASSISTENTE
SOCIAL/ BIOMEDICO/ EDUCADOR FiSICO/ / ENFERMEIRO/ ENGENHEIRO CIVIL/
FISIOTERAPEUTA/ FONOAUDIOLOGO/ MEDICO CLINICO GERAL/ MEDICO
GINECOLOGISTA-OBSTETRA/ MEDICO ESTRATEGIA DA FAMILIA/ MEDICO
VETERINARIO/ NUTRICIONISTA/ ODONTOLOGO/ PROFESSOR PIII/ PROFESSOR
PIII - LIBRAS/ PSICOLOGO

1 LINGUA PORTUGUESA: Compreensio de textos de géneros variados. Nogio de género textual,
tipo textual e dominio discursivo. Caracteristicas dos géneros e tipos textuais. Os géneros textuais e a
intergenericidade. Relagdes de intertextualidade: parafrase e parddia. Conectores sequenciadores que
asseguram a continuidade de um texto. Fung¢des da linguagem. Niveis da linguagem. As relacodes
logico-discursivas estabelecidas entre oragdes e paragrafos. A metafora e a metonimia como recursos
estilisticos. Morfossintaxe: Processos de formagdo de palavras; Radicais, prefixos e sufixos;
Colocacao, regéncia e concordancia nominal e verbal. Padrao escrito no nivel culto: ortografia,
acentuagdo grafica, pontuacdo. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra).

2 MATEMATICA: Numeros naturais e operagdes. Fragdes. Nmeros decimais. Expressdo numérica

e algébrica. Conjuntos. Equagdes do 19. e 20. graus. Razdes e proporgdes. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Probabilidade. Estatistica basica. Medidas de
Comprimento e Superficie. Medidas de volume e Capacidade. Medida de Massa. Raciocinio Logico.
3 CONHECIMENTOS GERAIS: Lei Organica do municipio. Estatuto dos Servidores do municipio.
Evolucao historica do municipio, origem, processo constitutivo, o0 municipio e suas transformacoes,
o cotidiano e as atualidades nas areas de economia, educagao, politica, cultura, esporte, lazer, satide,
meio ambiente e social. Conhecimentos gerais da geografia domunicipio. Dados do municipio (IBGE:
https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/go/piracanjuba.html).

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO - Contabilidade Geral: objetivo, finalidade,
conceito, objeto e campo de atuagdo. Provisdes: depreciagdo, amortizagdo e exaustdo. Contabilidade
gerencial: nogdes preliminares (caracteristicas da contabilidade gerencial). Auditoria: nogdes basicas de
auditoria interna, natureza ¢ campo de atuagdo da auditoria: auditoria governamental, campo de atuagao,
classificacdo, aplicagdo, auditoria externa ou independente, normas CVM. Contabilidade Publica:
conceito, campo de atuagdo. Bens publicos, entidades publicas, conceito e classificagdo. Orgamento:
conceito, elaborago e regime orcamentario. Receitas e despesas or¢amentarias: estagios e classificagao.
Sistema de contas: conceito e classificacdo, demonstrativos contabeis: balango orgamentario, financeiro e
patrimonial e demonstrativo das variagcdes patrimoniais. Controladoria no setor publico: conceito,
classificacdo, forma de atuagdo e objetivos. O controle no setor publico. Controle interno e controle
externo: o exercicio do controle na gestao publica: regulamentagdo legal. Lei organica do municipio.

4.2 ASSISTENTE JURIDICO — 1 Legislacio estadual e municipal: Legislagio estadual:
Constitui¢do do Estado de Goids. Legislacdo do municipio de Piracanjuba: Lei organica e emendas; Lei
n. 1.260/2006 — Institui o Novo Cddigo de Postura do Municipio; 3 Conhecimentos especificos - Teoria
Geral do Estado: Conceito de Estado; Sociedade; Elementos do Estado; Finalidade do Estado; Poder;
Sufragio; Democracia; Formas de Governos; Representagao Politica; Presidencialismo; Parlamentarismo;
Estado Federal; Direito Constitucional: Constitui¢do Federal de 1988; constitucionalismo; conceito,
sentido e classificagdo das Constitui¢des; Poder constituinte; eficacia e aplicabilidade das normas
constitucionais; controle de constitucionalidade de atos normativos; remédios constitucionais. Direito
Civil: Livro I — das Pessoas; Livro Il — Dos Bens; Livro Il — Dos Fatos Juridicos; Parte Especial (Livro |
— Do Direito das Obrigagdes); Parte Especial (Livro II — Do Direito de Empresa); Parte Especial (Livro
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IIT — Do Direito das Coisas). Direito Penal: Parte Geral (art. 1° ao 120); Parte Especial (Titulo II — Dos
Crimes contra o Patriménio); Parte Especial (Titulo IV — Dos Crimes contra a Organizagdo do Trabalho);
Parte Especial (Titulo VIII — Dos Crimes contra a Incolumidade Publica; Parte Especial (Titulo IX — Dos
Crimes contra a Paz Publica; Parte Especial (Titulo X — Dos Crimes contra a Fé Publica; Parte Especial
(Titulo XI — Dos Crimes contra a Administragdo Publica. Processo Civil: Lei N.° 13.105/2015 - Codigo
de Processo Civil: Parte Geral - Livro I: Das Normas Processuais Civis; Livro II: da Fung¢ao Jurisdicional;
Livro III: Dos Sujeitos do Processo; Livro IV: Dos Atos Processuais; Livro V: Da Tutela Provisoéria; Livro
VI: Da Formagdo, da Suspensao ¢ da Extingdo do Processo. Parte Especial - Livro I: Do Processo de
Conhecimento ¢ do Cumprimento de Sentenga; Livro II; Do Processo de Execugdo; Livro III: Dos
Processos nos Tribunais ¢ dos Meios de Impugnacao das Decisdes Judiciais; Livro Complementar:
Disposic¢oes Finais e Transitorias. Processo Penal: Livro I — Do Procedimento em Geral; Livro II — Dos
Processos em Espécie; Livro III — Das Nulidades e dos Recursos em Geral; Livro IV — Da Execugio;
Livro V — Das Relagoes Jurisdicionais com Autoridade Estrangeira; Livro VI — Disposi¢cdes Gerais.
Direito Tributario — Codigo Tributario Nacional (Livros Primeiro ¢ Segundo). Direito Administrativo:
Direito Administrativo e Administragdo Publica; Nogoes Gerais de Direito Administrativo; Principios
Administrativos Expressos e Reconhecidos; Poderes e¢ Deveres da Administracdo Publica; Ato
Administrativo; Contratos Administrativos; Licitacdo (Lei 8.666/93 ¢ altera¢des posteriores) e Lei N.°
14.133/2021 Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos; Decreto N.° 9.412/2018, que atualiza os
valores das modalidades de licitacdo de que trata o art. 23 da Lei 8.666/93; Pregao Presencial e Eletronico;
Servigos Publicos; Concessdao e Permissdo de Servigos Publicos; Administragdo Direta e Indireta;
Responsabilidade Civil do Estado; Servidores Publicos; Intervencdo do Estado da Propriedade;
Desapropriacao; Atuagdo do Estado no Dominio Econémico; Controle da Administragdo Publica; Direito
do Consumidor: Cédigo de Defesa do Consumidor. Direito do Trabalho: Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT (direito material e processual do trabalho). Advocacia: Estatuto do Advogado e Cddigo
de Etica e Disciplina; Regulamento Geral da OAB. Legislagio Geral: Improbidade Administrativa, A¢io
Popular; A¢ao Civil Publica, Estatuto da Cidade; Mandado de Seguranca, Recuperagdo de Empresas,
Estatuto da Crianga e do Adolescente, Estatuto do Idoso, Habeas Corpus, Habeas Data; Lei de
Responsabilidade Fiscal; Interesses Difusos e Coletivos, Execu¢do Fiscal; Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar N.° 123/2006). Lei Complementar N.°
64/1990 (Lei da Ficha Limpa); Lei Complementar N.° 49/2020 (RPPS); Lei N.° 6.766 (Parcelamento do
solo urbano); Lei N.° (13.465 (Regularizagao fundiaria rural e urbana); Stimulas Vinculantes; Enunciados
das Sumulas do STJ e STF; Jurisprudéncias do STJ e STF.

4.3 ASSISTENTE SOCIAL - Estado, Sociedade e questdo social. A politica da seguridade social no
Brasil. Fundamentos historicos e tedrico-metodologicos do Servigo Social. O projeto ético-politico do
Servigo Social brasileiro. Conservadorismo, lutas sociais e Servigo Social. O trabalho do assistente social
nos diferentes espagos sOcio- ocupacionais na contemporaneidade. A dimensdo técnico-operativa no
Servigo Social. Servigo Social e Politicas Publicas. Programas e projetos nas institui¢des publicas. Politica
publica de Educacdo: tendéncias, perspectivas, regulamentagdo e atuacdo do Assistente Social. Politicas
de cotas, agdes afirmativas e assisténcia estudantil. O trabalho do assistente social nos diferentes espagos
socio-ocupacionais na contemporaneidade. Cotidiano e ética no exercicio profissional. Politica Nacional
sobre Drogas; Politica Nacional de Promocao da Satde; Politica Nacional de Assisténcia Social. Lei
Organica de Assisténcia Social. Politica Nacional de Atengdo Integral a Satide da Crianga; Politica
Nacional de Satude da Pessoa com Deficiéncia.

4.4 BIOMEDICO - Bioquimica: Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina,
lipoproteinas e proteinas. Equilibrio acido-base. Propriedades da agua. Radicais livres. Hematologia:
Testes hematologicos. Auto- magdo em hematologia. Imunologia: Alergias. Avaliacdo da funcdo imune.
Carcinogénese. Doencgas auto-imunes. Leucemias. Microbiologia da agua e dos alimentos: Métodos de
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analise. Parametros legais. Microbiologia médica: Bacteriologia, virologia e micologia. Urinalise. EAS.
Bioquimica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha, coleta, e conservagdo de amostra para diagnostico. Preparo
de vidraria, reagentes e solugdes. Preparo de meios de cultura. Equipamentos: principios ¢ fundamentos.
Potenciometros. Autoclaves e fornos. Microscopios. Centrifugas. Espectrofotdmetros e leitores de Elisa.
Termocicladores. Citometros de fluxo. Filtros, destiladores e purificagdo de 4gua. Cromatografia e eletroforese.
Testes Imunoldgicos e métodos de imunodiagnostico. Testes de Biologia Molecular para detecgdo de acidos
nucléicos de agentes infecciosos. Legislagdo aplicada ao SUS: Evolugdo historica da organizagdo do sistema
de saude no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Saade (SUS) — principios, diretrizes e arcabougo legal.
Controle social n. SUS. Resolugdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Constituigdo Federal, artigos de
194 a 200. Lei Organica da Saude -- Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508,
de 28 de junho de 2011. Determi- nantes sociais da satide. Sistemas de informagao em saude.

4.5 EDUCADOR FIiSICO - Educacio Fisica e Satide Coletiva. Relagdes entre esporte, lazer e
promogdo da saude. Contetdos culturais do esporte e lazer: planejamento, multidiversidade e
praticas urbanas. Concepg¢des e fundamentos do esporte, turismo, lazer, espago e equipamentos
publicos. As praticas corporais e suas interrelacdes entre o esporte, o lazer e a saude publica. O
papel do profissional de educagdo fisica em programas e projetos culturais e desportivos
municipais, estaduais e federais. Principios tedrico-metodoldgicos da aprendizagem esportiva,
do trabalho pedagodgico e formas de organizagdo e planejamento esportivo para criangas e
adolescentes.

4.6 ENFERMEIRO - Fundamentos do Exercicio da Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional (Lei
n. 7.498/1986— Regulamentada pelo Decreto n. 94.406/1987). Cédigo de Etica e Deontologia de
Enfermagem —andlise critica. Bioética. Processo Social de Mudanga das Praticas Sanitarias no SUS
e na Enfermagem. Administragdo dos Servicos de Enfermagem. Normas, Rotinas e Manuais —
elaboracdo e utilizagdo na enfermagem. Enfermeiro como lider e agente de mudanga. Concepgoes
teorico-praticas da Assisténcia de Enfermagem. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.
Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias. Assisténcia de enfermagem em nivel ambulatorial. Normas
do Ministério da Saude para atuag@o: programa nacional de imunizagdes, programas da mulher, da
crianga, do adolescente, do idoso, para DST e AIDS, para hanseniase, para pneumologia sanitaria, para
hipertensdo e de diabético. Planejamento da assisténcia de enfermagem. Processo de enfermagem -
teoria e pratica. Consulta de enfermagem. Medidas de higiene e de seguranga nos servigos de
enfermagem. Emergéncias clinico-cirargicas e a assisténcia de enfermagem. Primeiros socorros.
Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissional e
interdisciplinar. Ensino ao paciente com vistas ao autocuidado: promogdo e prevencdo da saude.
Legislagdo aplicada ao SUS: Evolucéo histérica da organizagdo do sistema de satide no Brasil ¢ a
construcio do Sistema Unico de Satide (SUS)— principios, diretrizes e arcabougo legal. Controle social
no SUS. Resolu¢do 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigos de 194 a
200. Lei Orgénica da Saude - Lein. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508, de
28 de junho de 2011. Determinantes sociais da satide. Sistemas de informagdo em saude.

4.7 ENGENHEIRO CIVIL - Estruturas: analise de vigas e porticos isostaticos, patologias, manutencao
preventiva. Mecanica dos solos: compactagdo dos solos, critérios de ruptura, capilaridade, fluxo de agua
no solo, Resisténcia ao cisalhamento, empuxos de terra e contengdes, estabilidade de taludes. Fundagdes:
tipos, dimensionamento, aplicagdo e execugao, rebaixamento do lencol freatico. Tecnologia dos materiais
de construgdo: classificacdo e caracteriza¢do dos materiais. Infra-Estrutura urbana: rede viaria, sistemas
de abastecimento de agua, esgotos sanitarios e drenagem pluvial. Or¢gamento e planejamento de Obras:
composi¢do de pregos; preco unitario e prego global. Seguranga do Trabalho: seguranga e higiene do
trabalho, seguranga na construgdo civil, prote¢do coletiva ¢ Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI).
Norma ABNT NBR 13.531.
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4.8 FISIOTERAPEUTA - Avaliagdo neurofuncional e fisiopatologias do sistema nervoso central e
periférico. Avaliagdo cardiopulmonar e fisiopatologias dos sistemas respiratorio e cardiovascular.
Avaliagdo em ortopedia, traumatologia, desportiva, reumatologia, geriatria e fisiopatologias do
sistema musculoesquelético. Imagenologia. Distirbios metabolicos, bioquimicos, acidobasicos e
hidroeletroliticos. Cinesioterapia. Eletrotermoterapia. Técnicas e manobras fisioterapéuticas.
Politicas de satde, trabalho ¢ administracdo: Conceitos essenciais de saude, trabalho, doenga e
acidentes de trabalho; Métodos e técnicas utilizados no campo da satde do trabalhador para
reconhecimento da doenca e tratamento; Ergonomia; Programa SUS: principios, diretrizes,
legislagdo em satde; Ventilagdo mecanica invasiva e nao invasiva. Legislacdo aplicada ao SUS:
Evolugio historica da organizacdo do sistema de satde no Brasil e a construgio do Sistema Unico de
Saude (SUS) — principios, diretrizes e arcabougo legal. Controle social no SUS. Resolucao 453/2012
do Conselho Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Lei Organica da Satde -
Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508, de 28 de junho de 2011.
Determinantes sociais da saude. Sistemas de informacdo em saude.

4.9 FONOAUDIOLOGO - 1. Audiologia: Anatomia e fisiologia da audi¢io; Avaliagdo audiolédgica;
Emissoes otoacusticas; Deficiéncia auditiva. 2. Linguagem e fala: Desenvolvimento e altera¢des da
linguagem oral e escrita; Avaliagdo e tratamento das alteracdes da linguagem oral e escrita; 3.
Disturbios fonoldgicos: diagnostico e intervengao fonoaudiologica; 4. Classificagdo, avaliagdo e
tratamento das afasias; 5. Alteragdes de comunicacdo e transtornos globais do desenvolvimento
avaliacdo e tratamento; 6. Gagueira: etiologia e abordagens tedricas, avaliagdo e tratamento. 7.
Motricidade orofacial: Sistema estomatognatico e alteragdes orofaciais: desenvolvimento e
fisiologia; Avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgica nas alteracdes orofaciais; Classificacdo,
avaliacdo e tratamento das fissuras labiopalatinas; 8. Atuagdo fonoaudiologica em saude materno-
infantil e amamentagdo. 9. Disfagia: Etiologia, classificagdo, avaliagdo e tratamento das disfagias;
Transtornos da degluticdo as- sociados a lesdes neuroldgicas. 10. Voz: Anatomia laringea e fisiologia
da fonagao; Avaliacdo e tratamento fonoaudiologico das disfonias.11. Legislacao aplicada ao SUS:
Evolugio historica da organizagdo do sistema de saude no Brasil e a constru¢do do Sistema Unico
de Satde (SUS) — principios, diretrizes e arcabougo legal. Controle social no SUS.Resolugao
453/2012 do Conselho Nacional da Saude. 13. Constitui¢do Federal, artigos de 194 a 200. 14. Lei
Organica da Saude --- Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508, de 28
de junho de 2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de informacgao em saude,

4.10 MEDICO CLINICO GERAL - Reforma Sanitaria. O S.U.S: Principios, Diretrizes e Estrutura.
Gestao: Controle Social e Financiamento. Municipalizagdo da Saude. Constituicdo Federal: Titulo VIII —
Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Leis Federais n.°s: 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto
Federal n.° 7.508, de 28/06/2011. Portaria n.° 399/GM/MS, de 22/02/2006 — Pacto pela Satde. Saude da
mulher, adulto e idoso; Doengas sexualmente transmissiveis; Doencas cronico-degenerativas; Doengas
infectocontagiosas e parasitarias; Doengas metabolicas; Cirurgia geral; Educacao em saude; Principios de
medicina social e preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de emergéncia; Choque; Hipertensdo
arterial sistémica; afecgdes cardiacas; Preenchimento de declaragdo de oObito. Codigo de Etica e
Conhecimentos relacionados & area de atuagio. Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe.
Educagdo em Satde: conceitos basicos. Preenchimento da Declaragdo de Obito. Doengas de notificagdo
compulsorias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias. Epidemiologia, fisiopatologia,
diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doengas reumaticas, aneurisma de aorta, insuficiéncia
arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratoria
aguda, bronquite agudae cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumonias, tuberculose,
tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial. Gastrointestinais: neoplasias do sistema digestivo,
gastrite e ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
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hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais, inflamatdrias, doenga diverticular do colon. Renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distirbios hidroeletroliticos e do sistema
acido/base, nefrolitiase, infecgOes urinarias. Metabolicas e do Sistema Endocrino: hipovitaminoses,
desnutri¢do, diabetes melito, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipofise e da adrenal.
Reumatologicas: osteoartrose, osteoporose, doenga de Paget, doenga reumatoide, gota, liipus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsias, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcoolica, surtos psicoticos, panico, depressdo, reagdes agudas ao stress. Infectocontagiosas:
sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase,
doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, febre maculosa, dengue, doenga
meningocdcica, infecgdes por anaerobios, toxoplasmose. Dermatologicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas. Imunolédgicas: doenga
do soro, edema angioneuroético, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Hematologicas: anemias,
talassemias e neoplasias. Noc¢Oes basicas de urgéncia/emergéncia na pratica médica. Lei Organica de
Saude — Lei 8.080 e 8142, Ministério da Satide, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa
de Saude da Familia, Pacto pela saude, Politica nacional de urgéncia e emergéncia. Acolhimento com
classificagao de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

4.11 MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA - Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos,
objetivos, atribui¢des, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos
humanos, planejamento, or¢amento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normaliza¢do. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogdo da saude, prevencdo, terapéutica e
reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do
cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de satude, sistema de informagao
em saude. Saude reprodutiva. Contraceptivos. Ciclo menstrual. Amenorreias. Climatério. Sangramento
uterino anormal. Sindrome dos ovarios policisticos. Dor pélvica aguda e cronica. Infecgdes sexualmente
transmissiveis. Vulvovaginites. Vaginoses. Massas anexiais. Tumores benignos do utero. Céncer de
endométrio. Cancer de ovario. Cancer de mama. Lesdes precursoras do cancer do colo do tutero.
Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Diagndstico da gravidez/Propedéutica clinica e laboratorial.
Abortamento espontaneo. Abortamento habitual. Gestagdo ectdpica. Doenga trofoblastica gestacional.
Assisténcia pré-natal normal e alto risco. Assisténcia ao parto. Avaliacdo da idade gestacional e
maturidade fetal. Avaliacdo da vitalidade fetal. Assisténcia ao puerpério. Puerpério patologico.
Prematuridade. Gestagdo prolongada. Discinesias. Apresenta¢des andmalas. Gemelidade. Isoimunizagao
ao Fator Rh. Sofrimento fetal agudo. Ruptura prematura das membranas. DPP, Placenta prévia, Ruptura
uterina. Hipertensdo na gestacdo. Diabetes na gestacdo. Coagulopatias. Conheclmentos pertinentes a area
de atuagdo. Relagoes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

4.12 MEDICO ESTRATEGIA DA FAMILIA - Relagio médico-paciente. Medicina centrada na pessoa,
acesso ¢ acolhimento no servigo de saude. Aconselhamento, estilo de vida e comportamento. Fundamentos
e praticas em atenc¢do primaria a Saide e Medicina de Familia e Comunidade: ética médica, atestados,
certificados e registros. Aconselhamento, estilo de vida e comportamento. A visita domiciliar. Abordagem
geral do paciente: avaliacdo do paciente e testes diagnosticos. As decisdes médicas e a medicina baseada
em evidéncias. Epidemiologia: Conceitos, indicadores de saiide e medidas de freqiiéncia; Estudos
epidemiologicos; Nogdes de epidemiologia clinica; Saude ocupacional. Epidemiologia: Conceitos,
notificagdo e investigacdo de agravos a saude; Epidemiologia das seguintes doengas transmissiveis:
HIV/AIDS, dengue, difteria, DST, hepatites, hanseniase, leishmaniose tegumentar americana, meningites,

41



;
ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023
EDITAL N.° 01/2023- ABERTURA E REGULAMENTO

paralisia flacida aguda, sarampo, rubéola, tétano, tuberculose, raiva. 3. Planejamento em Satde: Conceitos;
Planejamento de a¢des de satde; Indicadores de eficiéncia e eficacia; Servigos de satide. Etica profissional.
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Evolugao das politicas de saude no Brasil. O
Sistema Unico de Saude — SUS (Lei n.° 8.080/90 e Lei n.° 8.142/90). Decreto n.° 7.508/2011, que
regulamenta a Lei no 8.080/90. Lei n.° 12.401/2011, que altera a Lei no 8.080/90. Lei n.° 12.466/2011, que
acrescenta artigos 14-A e 14-B a Lei no 8.080/90, que dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao
e recuperacdo da satde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias, para dispor sobre as comissdes intergestores do Sistema Unico de Saude -SUS, o Conselho
Nacional de Secretarios de Saude (Conass), o Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude
(Conasems) e suas respectivas composi¢des. Epidemiologia, historia natural e prevencao de doengas. A
organizagdo social e comunitaria. Os Conselhos de Satude. Sistema de Informagdo em Satde. Processo de
educacdo permanente em saude. Politica Nacional de Atencdo Basica Portaria no 2.436/2017 - aprova a
Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdao de diretrizes para a organizacdo da Atencdo
Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS. Portaria n.° 4.279, DE 30 DE dezembro de 2010,
Estabelece diretrizes para a organizagio da Rede de Atengdo a Satide no ambito do Sistema Unico de Satide
- SUS.

4.13 MEDICO VETERINARIO - Assisténcia a satde animal: parasitologia veterinaria, imunologia
veterindria; anatomia patologica veterinaria, etologia e bem- estar animal. Patologias em alojamentos
coletivos. Fauna sinantropica de interesse a saide. Manejo integrado de: quirépteros, roedores urbanos,
abelhas (Apis mellifera)a Aranhas e escorpioes de importancia médica. Culicideos (Aedes aegypti, Aedes
albopictus e Culex quinquefasciatus). Carrapatos. Pombos. Nogdes gerais de esterilizag@o e desinfecgao.
Bioética e Bem-Estar Animal. Epidemiologia geral. Cadeia de transmissdo de doengas. Processo
epidémico e controle e erradicagdo de enfermidades. Doencas de notificacdo compulsoéria. Saude publica:
vigilancia a saude e residuos de servicos de saude veterinaria. Biologia e controle de animais
sinantropicos. Riscos e doengas ocupacionais do médico veterinario. Principais zoonoses infecciosas e
parasitarias (classificacdo, etiologia, epidemiologia, diagnostico, prevencdo e controle). Biosseguranga.
Colheita, acondicionamento e remessa de amostras para diagnostico laboratorial e anatomopatologico.
Interpretagdo de exames de diagndstico laboratorial de enfermidades zoondticas.

4.14 NUTRICIONISTA - Avaliacdo nutricional de individuos e coletividades: Indicadores diretos e
indiretos do estado nutricional (antropométricos, clinicos, bioquimicos, dietéticos e socioecondmicos).
Dietoterapia nas Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT), caréncias nutricionais, alergias e
intolerdncias alimentares e erros inatos do metabolismo. Educa¢do Alimentar e Nutricional (EAN):
Planejamento, execucgdo e avaliacdo de programas e agdes de EAN; Principios das a¢des de EAN.
Alimentagdo e Nutri¢cdo na Atengdo Basica: Promocgao de praticas alimentares saudaveis em todas as
fases do ciclo de vida; Elaboracdo de planos terapéuticos; Elaboracdo de rotinas de atengdo
nutricional; Vigilancia alimentar e nutricional; Estratégia amamenta e alimenta Brasil; Programas de
prevencdo de caréncias nutricionais. Politicas Publicas de Alimentacao e Nutricdo: Politicas, gestao
e o papel do nutricionista em programas de saude, alimentacdo e nutricdo. Planejamento alimentar
nos diferentes ciclos de vida e em situagdes especiais: Preceitos fundamentais (finalidades e leis);
Recomendagdes nutricionais; Plano alimentar. Gestdio em UAN: O processo administrativo;
Estrutura fisico-funcional (planejamento e gestdo de espaco fisico, equipamentos e instalagdes;
aspectos basicos de instalacdo e funcionamento); Planejamento alimentar; Logistica e suprimento
(politicas de compra e estoques; controle de qualidade); Gestdo financeira; Gestdo de pessoas
(treinamento e desenvolvimento; lideranca e gestdo por competéncias); Avaliacdo e controle do
processo produtivo. Gestdo de qualidade: Indicadores e ferramentas; Analises microbiologicas e
bromatologicas de alimentos (procedimentos e métodos). Legislacdo aplicada ao SUS: Evolucao
histérica da organizagio do sistema de saiude no Brasil e a construgido do Sistema Unico de Saude
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(SUS) — principios, diretrizes e arcabougo legal. Controle social no SUS. Resolucdo 453/2012 do
Conselho Nacional da Saude. Constituicao Federal, artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude - Lei
n. 8.080/1990, Lein. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508, de 28 de junho de 2011.

4.15 ODONTOLOGO - Satide Bucal Coletiva e Niveis de Prevencdo. Biosseguranca. Radiologia:
técnica ra- dioldgica; interpretagdo radiografica; anatomia radiografica. Cariologia: etiologia,
prevencdo e tratamento da carie dental. Dentistica: semiologia, diagnostico e tratamento das doencgas
do complexo dentinorradicular; prote¢do do complexo requénc-pulpar; materiais restauradores;
técnicas de restauragdo. Periodontia: anatomia do periodonto; tecidos periodontais; prevencao,
semiologia, diagnostico clinico; exames complementares aplicados ao diagndstico das doengas
periodontais; e tratamentos em periodontia; cirurgia periodontal; periodontia médica; epidemiologia.
Endodontia: alteragdes pulpares e periapicais: semiologia, diagnostico e tratamento; tratamentos
conservadores da polpa; traumatismo alvéolo- dentério. Urgéncias em Odontologia: trauma dental;
hemorragia; pericoronarite, absces- sos dento-alveolares; pulpite; alveolite. Estomatologia:
semiologia, semiotécnica, diagnostico, tratamento e preven- ¢do das afeccdes de tecidos moles e
duros; lesdes cancerizaveis; semiologia, semiotécnica, diagndstico, prevengdo e tratamento de
neoplasias malignas e benignas da cabeca e pescoco; patologia oral; Atencdo a satide de pessoas com
necessidades especiais. Atendimento de pacientes com doencas sistémicas cronicas. Atendimento de
pacientes com coagulopatias hereditarias. Atendimento de pacientes gravidas. Cariologia. Protese.
Cirurgia: principios cirirgicos, planejamento e técnicas cirurgicas, frequéncia e complicagdes.
Anestesiologia. Preveng¢do: Fluorterapia; toxologia do flior; Fluorose. Farmacologia odontologica.
Etica Odontolégica. Codigo de Etica Odontolégica. Bioética. Odontope- diatria. Legislagio aplicada
ao SUS: Evolugao histérica da organizagao do sistema de satide no Brasil e a construcdo do Sistema
Unico de Satide (SUS) — principios, diretrizes e arcabougo legal. Controle social no SUS. Resolugdo
453/2012 do Conselho Nacional da Satide. Constitui¢do Federal, artigos de 194 a 200. Lei Orgénica
da Saude - Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto Presidencial n. 7.508, de 28 de junho de
2011. Determinantes sociais da satide. Sistemas de informagio em satide. Codigo de Etica e
Legislagdo da profissao.

4.16 PROFESSOR PIII - Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infincia, as diferentes
dimensdes humanas, direitos da infincia, Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais.
Alfabetizagdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Producdo de textos. Precursores e seguidores da
Literatura Infantil no Brasil. Alfabetizagcdo e letramento. Processos cognitivos na alfabetizagdo. A
construcdo e desenvolvimento da leitura e escrita. A formacdo do pensamento logico da crianga. O
ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetizag@o nos diferentes momentos
historicos. A fungdo social da alfabetizagdo. A intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriagdo
e produgdo do conhecimento. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do
processo de alfabetizacdo. A importancia da consciéncia fonologica na alfabetizacao. A tecnologia a favor
da alfabetizacdo. A perspectiva infantil na fase da alfabetizagdo. A funcdo social da escola publica
contemporanea. Desenvolvimento da motricidade, linguagem e cogni¢do da crianga. A brincadeira e o
desenvolvimento infantil. Fundamentos da Educagdo. Concepgdes e tendéncias pedagogicas
contemporaneas. Relagdes socioecondmicas e politico-culturais da educacdo. Educacdo em direitos
humanos, democracia e cidadania. A funcdo social da escola; inclusdo educacional e respeito a
diversidade. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. Didatica e organizagao do ensino.
Saberes, processos metodologicos e avaliagdo da aprendizagem. Novas tecnologias da informagdo e
comunicacdo, ¢ sua contribuicdo com a pratica pedagogica. Projeto politico-pedagdgico da escola e o
compromisso com a qualidade social do ensino. O Sistema Nacional de Ensino: Lei n.° 9394/96 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional). Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — Lein.° 8.069/90.

43



ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023
EDITAL N.° 01/2023- ABERTURA E REGULAMENTO

Lein.® 10.639/03 — Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Plano Nacional de Educacgio em Direitos
Humanos — 2007. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs): orienta¢des didaticas, natureza, objetivos e
contetdos propostos. Base Nacional Curricular Comum — BNCC. Constitui¢do Federal, Capitulo III Da
Educacdo, da Cultura e do Desporto, Secao I Da Educagdo. Lei no 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional). Politicas Publicas para a Educagdo Basica. Plano Nacional de Educagido (PNE
2014-2024). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagio Basica.

4.17 PROFESSOR PIII — LIBRAS - Fundamentos e principios da educacgdo inclusiva: legislacdo
educacional; convencdo interamericana para a eliminagdo de todas as formas de discriminagdo contra as pessoas
com deficiéncia; politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educagdo inclusiva; Decreto n.°
7.611/2011 (dispde sobre a educagdo especial e o atendimento educacional especializado e d4 outras providéncias);
inclusdo escolar de alunos surdos; Lei n.° 10.098/2000 e suas alteragdes (Normas gerais ¢ critérios basicos para a
promocgao da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida); Lei n.° 10.436/2002 (Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS); Decreto n.® 5.626/2005 (regulamenta a Lei n.° 10.436/2002 e o art. 18 da Lei n.°
10.098/2000); Decreto n.° 6.949/2009 (promulga a Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007). Estrutura linguistica
da LIBRAS. Gramatica da LIBRAS. Educagdo bilingue para surdos. LIBRAS e Lingua Portuguesa. Aquisi¢do da
LIBRAS pela crianga surda. Historia da educagao de surdos. O intérprete ¢ o codigo de ética. Atuacao do intérprete
de LIBRAS/Lingua Portuguesa no campo educacional. Lei n.° 12.319/2010 (regulamenta a profissdo de tradutor e
intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS). Concepgao clinico-patoldgica e socioantropologica sobre a
surdez. Identidade, cultura e comunidade surda. Surdo-cegueira. Questdes relacionadas ao processo de ensino e de
aprendizagem de Libras.

4.18 PSICOLOGO - Desenvolvimento psicologico e ciclo vital: desenvolvimento cognitivo;
desenvolvimento afetivo; desenvolvimento psicomotor e da linguagem; desenvolvimento social.
Psicologia Social. Psicologia das institui¢cdes. Teorias da Personalidade. Neuropsicologia. Psicopatologia:
Compreensdo e classificacao dos transtornos mentais e comportamentais. Orientagdo Vocacional e
Profissional. Avaliagdo Psicologica e Psicodiagndstico. Disturbios de Aprendizagem. Teorias da
aprendizagem e intervengdes voltadas para os principais distirbios de aprendizagem. Psicologia escolar,
funcdes psicologicas elementares e superiores e processos de ensino- aprendizagem. Aconselhamento:
teorias, modelos e intervencdo. Dindmica de grupo e relagdes interpessoais: nogdes basicas; objetivos,
aplicacdo em contextos. Diversidade, multiculturalidade e género nas relagdes familiares, de trabalho, da
escola, na comunidade e meios de comunicagdo. Indisciplina, comportamento agressivo e violéncia na
escola. Uso e abuso de alcool e outras substancias psicoativas. Psicologia do trabalho, gestdo de conflitos
e saude nos ambientes de trabalho. Contribui¢des da Psicologia para a aprendizagem organizacional,
treinamento e desenvolvimento de pessoas em instituigdes publicas. Clima e cultura organizacional.
Qualidade de vida no trabalho. Estresse e saude mental no trabalho. Etica profissional e o Cédigo de Etica
do Psicologo. Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia. Redagao e correspondéncia oficiais: laudo
e parecer, estudo de caso, informacao e avaliagdo psicologica.
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ANEXO III - REQUISITOS PARA POSSE E ATRIBUICOES DO CARGO
1 CARGOS COM NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

1.1 AGENTE DE SERVICOS GERAIS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau Incompleto.

ATRIBUICOES: Exercer atividades gerais, de nivel primario, envolvendo orientagio execucio de
servicos operacionais semiqualificados de infraestrutura. Na area de conservagao e limpeza, jardinagem
e outros servigos afins, varrer, lavar e encerar pisos; limpar paredes, janelas, portas, maquinas, moveis
e equipamentos; trocar toalhas, colocar sabdo e papel sanitarios nos banheiros e lavatorios; remover
lixos e detritos; lavar e limpar veiculos; auxiliar em pequenos servigos elétricos, hidraulicos, sanitarios,
moveis e equipamentos, executar servigos e arrumagdes de salas, quartos e gabinetes; exercer vigilancia
diaria enoturna nas diversas dependéncia; observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e viaturas
das dependéncias do 6rgdo, fazer comunicagdo sobre qualquer ameaga ao patrimonio do municipio;
plantar, zelar, regar, adubar, pulverizar plantas, cortar arvores, gramas, flores, hortalicas; preparar
canteiros, viveiros e sementes ¢ mudas; cuidar da criacdo de aves, organizando, fiscalizando ou
executando as diferentes tarefas proprias desta atividade para produzir carnes e ovos, determinados ao
consumo ¢ comercializacao ; colocar e retirar placas de sinalizacdo , lubrificar veiculos, maquinas e
equipamentos; auxiliar em reparos mecanicos; Consertar e carregar material de um lado para o outro,
reparar pegasde madeira e metal; carregar e descarregar cargas; recolher lixos e entulhos das ruas, lotes
vagos e reparticdes publicas; rogar pastos, fazer consertar cercas de arame, abrir valas, tapar buracos,
fazer desmatamentos, limpar meios-fios e calhas, limpar ruas e bueiros; desempenhar outras tarefas
semelhantes.

1.2 AGENTE DE SERVICOS URBANOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

ATRIBUICOES: Executar tarefas externas, predominantemente bragais e sob supervisio direta da
unidade administrativa onde estiver lotado, relacionadas a servigos de execugdo e manutengao externa
abrangendo, varrigdo, coleta de lixo, capinagdo, podal lavagem, pintura e limpeza em geral de ruas,
pragas, jardins e demais logradouros e prédios publicos. Servigos de movimentagao e transportes de
moveis, utensilios, materiais de construcdo, pecas,ferramentas, acessorios e equipamentos, bem como
auxilio na execugao de servigos por parte de outros profissionais na equipe em que atue. Servigos de
manutengdo de vias publica e de instalagdo de equipamentos, executando abertura, cobertura e
compactagdo de valas e valetas. Remog¢do manual de vegetac@o entre pavimentagao e sarjetas e entre
paralelos. Limpeza e desobstrugdo de galerias pluviais, rede de esgoto sanitario, bocas de lobo, pogos
de visita e similares. Servigos de escavacdes, demoli¢des, transporte, carga, descarga e acomodagio
de materiais, ferramentas e equipamentos. Servi¢os de producdo em usina municipal de asfalto e
artefatos de concretos. Operagdo e manuseio de maquinas e equipamentos auxiliadores nao
especializados (martelete, pneumatico, compactadores, bombas etc). Transporte de materiais de
almoxarifados e de produtos alimenticios nas areas de merenda escolar. Executar outras tarefasafins,
de acordo com a determinacao da chefia.

1.3 AUXILIAR DE SERVICOS DE HIGIENE E ALIMENTACAO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau Incompleto.

ATRIBUICOES: Executar tarefas e trabalhos de baixa complexidade, servigo de copa, cozinha e
limpeza no 6rgdo de lotagdo, respeitadas os regulamentos do servigo. Preparar lanches e refeigdes,
providenciar sua distribuicdo, executar a limpeza do ambiente de trabalho e utensilios; Executar tarefas
inerentes ao preparo ¢ distribuicdo de merendas, selecionando alimentos, preparando refeigoes e
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distribuindo-as aos comensais, para atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais e
outros; efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda, recebendo-os ¢
armazenando-os de acordo com as normas ¢ instru¢des estabelecidas para obter melhor aproveitamento
e conservagdo dos mesmos; selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeigdes separando-
os emedindo-os de acordo com o cardapio do dia, registrar nimero das refeigoes distribuidas anotando-
as em impressos proprios , efetuar o controle do material existente no setor discriminando-o por pecas €
respectiva quantidade, para manter o estoque e outros extravios; dispor quanto a limpeza da louga,
talheres e utensilios empregados no preparo das refeicdes; manter a ordem, higiene e seguranca do
ambiente do trabalho, observando as normas e instrugdes para prevenir acidentes; desempenhar outras
tarefas semelhantes.

1.4 COVEIRO DE CEMITERIO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

ATRIBUICOES: Preparar os jazigos para a realizagdo de sepultamento dentro da programacio
estabelecida pela administracdo do cemitério; abrir covas nos lotes de terrenos definidos pela chefia
imediata; construir a base de jazigos, gavetas ou nichos dentro dos padrdes legais, de acordo com a
determinagdo da chefia; providenciar e executar a colocagdo dos caixdes e urnas nos jazigos ou nichos;
fechar a sepultura; executar servigos de inumagdo e exumacgdo; manipular cadaveres; auxiliar na
montagem de velodrios realizados no cemitério; efetuar servigos de conservagao e limpeza do cemitério;
executar outras tarefas afins.

1.5 ELETRICISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau Incompleto.

ATRIBUICOES: Montar ¢ reparar instalagdes de baixa e alta tensdo, em edificios e outros locais,
guiando-se por esquemas e outra especificagdes, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais,
aparelhos de medicao elétrica e eletronica, material isolante e equipamento de solda, para possibilitar o
funcionamento das mesmas; executar tarefas de menor complexidade, em colaboracdo com
eletrotécnicos ou engenheiros, na area de instalagdes elétricas de baixa e alta tensao; estudar o trabalho
a ser realizado, consultando plantas, esquemas especiais e outras informagdes pessoais, para estabelecer
o roteiro das tarefas; colocar e fixar os quadros de distribuicdes, caixa de fusiveis, tomadas e
interruptores, utilizando ferramentas manuais e especiais e materiais, elementos de fixacdo, para
estruturar a parte geral da instalacdo elétrica, executar o corte, dobradura e instalagdo de condutores
isolantes e enfia¢do ou instalar diretamente os cabos elétricos, utilizando equipamentos de cortar dobrar
tubos, puxadores de ago, grampos e dispositivos de fixag@o, para dar prosseguimento a montagem; ligar
os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e material isolante, para
completar as tarefas de instalagao; testar a Instalagdo, fazendo o funcionar em situagoes reais, repetidas
vezes,para comprovar a exatiddo do trabalho executado; testar os circuitos de instalagdo, utilizando
aparelhos de comparacao e verificacdo elétricos ou eletronicos, para detectar partes ou pecas defeituosas;
desempenhar outras tarefas semelhantes.

1.6 ELETRICISTA DE AUTO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

ATRIBUICOES: Executar tarefas relativas a regulagem, conserto, substitui¢io de pacas na instalago
elétrica de veiculos, maquinas pesadas e demais equipamentos eletromecanicos, restabelecer as condigdes
necessarias para o funcionamento dos implementos elétricos de veiculos automotores, entre outras tarefas
correlatas.

1.7 MONITOR SOCIAL DE ABRIGO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.
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REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

ATRIBUICOES: Prestar orientagdes e informacdes em geral, participar administrativamente de
reunides socioeducativas, sistematizar acompanhamentos auxiliar na realizacdo de eventos municipais,
trabalhar com oficinas de artesanato nos programas sociais para criangas,adolescentes e idosos,
preencher formularios, participar administrativamente de atividades de organizacao social € comunitaria
auxiliar nos transporte de criangas, adolescentes, idosos e pessoas portadoras de necessidades especiais,
executar atividades especiais, executar atividades de apoio como o preparo da cama o recebimento,
conferencia, arranjo da roupa, vinda da lavanderia, arrumar e trocar roupas de cama, cuidar de banhos ¢
higiene de criancas, adolescentes e idosos, arrumar e trocar roupas pessoais acompanhar e auxiliar as
criangas, adolescentes ¢ os idosos nas suas refeigdes, no uso de medicamentos e controle de dietas,
executar servigos de limpeza e conservacdo nas dependéncias dos abrigos de criangas, adolescentes ¢
idosos, auxiliar nas oficinas de danga, teatro, musica, artesanato, reciclagem de papel, croché, trico,
bordado, pinturas, culindria, costura, manicura, pedicura, cabeleireiro entre outras bem como executar
outras atividades afins.

1.8 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau incompleto e carteira de habilitacdo categoria ”D”.

ATRIBUICOES: Dirigir automével de passeio, furgdes ou similares, acionando os comandos de
marcha e dire¢do, conduzindo-os em trajeto determinado deacordo com as regras de transito e as
instrugdes recebidas para efetuar o transporte de funcionarios, autoridades, entrega e recolhimento de
carga, Verificar o funcionamento e manter o veiculo em perfeitas condi¢oes de uso; Respeitar as leis de
transito e as ordens de servigos recebidas; Zelar pela limpeza e conservagao do veiculo sob sua guarda,
recolher o veiculo,quando concluir os servigos e/ou terminar seu expediente de trabalho, Cumprir a
regulamentacdo do setor de transporte; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencao ou solucdo de qualquer problema, para garantir a seguranca dos passageiros,
transeuntes e outros veiculos; Desempenhar outras tarefas semelhantes.

1.9 MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1°grau incompleto e carteira de habilitacdo categoria ‘*‘D”.

ATRIBUICOES: Dirigir veiculos pesados tais como: caminhdes, carretas ¢ Onibus, acionando os
comandos de marcha e direcdo e conduzindo-os em trajeto determinado, segundo as regras de transito;
Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido para programar sua tarefa;
Verificar o funcionamento e manter o veiculo em perfeitas condi¢des de uso, respeitar as leis de transito
e as ordens de servicos recebidas; Zelar pela limpeza e conservagao do veiculo sob sua guarda, recolher
o veiculo quando concluir os servicos e/ou terminar seu expediente de trabalho; Cumprir a
regulamentacdo do setor de transporte, zelar e/ou terminar seu expediente de trabalho; Cumprir a
regulamentacao do setor de transporte; Zelar pela documentagdo da carga do veiculo, verificando sua
legalidade, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevenc¢do ou
solucdo de qualquer problema para garantir a seguranca dos passageiros, transeuntes e outros veiculos,
desempenhar outras tarefas semelhantes.

1.10 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau Incompleto.

ATRIBUICOES: Operar tratores, motoniveladoras, moto-scrapers, pa4 mecanica, rolo compressores,
pavimentadora, compactadores, colheitadeiras e valetadeiras com os respectivos implementos; efetuar
o engate e regulagem dos implementos; efetuar manutengdo preventiva a abastecimento dos
equipamentos; efetuar terraplanagem e limpeza em locais de obras; abrir valas e valetas para montagem
de adutoras e esgoto; conduzir e controlar a aplicagdo do material de pavimentacdo; proceder a
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regulagem dos mecanismos de controle das maquinas, realizando os ajustes pertinentes; desempenhar
outras tarefas similares.

1.11 PEDREIRO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau Incompleto.

ATRIBUICOES: Executar tarefas nas areas de marcenaria, alvenarias, pintura, pisos, forros,
revestimentos de edificac¢des, instalagdes hidraulicas e hidrossanitarias, madeiramento do dmbito da
construgdo civil, obras de arte e grandes estruturas, bem como armagdes de ferro e tela. Na area de
marcenaria e carpintaria; fabricar, montar, prestar manutencdo de moveis e instalagdes de madeiras;
operar maquinas industriais e ferramentas especificas de sua area de atuagdo, seguir as normas técnicas
dos projetos ou as recomendadas, zelar pela conservagdo de maquinas,ferramentas e equipamentos sobre
sua responsabilidade. Na area de alvenaria e pintura, executar trabalhos de levantamentos de paredes de
alvenaria, concretos e outros; construir pisos € contrapisos, aplicar forros e revestimentos diversos,
preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis. Na area da hidraulica
fazer ligagdes de bombas, caixas e reservatorios.
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2 CARGOS COM NiVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

2.1 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Fundamental completo + Habilitagao Especifica.

ATRIBUICOES: Participar de atividades operacionais de apoio ao tratamento odontologico, sob
orientacdo e supervisao do odontélogo. Participar em nivel de execugdo simples em programas de
assisténcia a pacientes e comunidade e em unidade de satde publica; auxiliar no atendimento a pacientes,
nas unidades de saude publica, sob a supervisdo do odontdlogo; cumprir ou fazer cumprir prescri¢des
odontolégicas e auxiliar em intervengdes cirurgicas, esterilizar e conservar os instrumentosodontologicos;
organizar e controlar os arquivos odontologico; participar de programas de aprimoramento profissional;
participar de programas comunitarios de saude bucal; desempenhar outras tarefas semelhantes.

2.2 MAQUEIRO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.®2.115/2023.

REQUISITOS: Nivel fundamental completo; habiliddes profissionais especificas a serem verificadas
mediante prova pratica e objetiva; aprovacdo em concurso publico.

ATRIBUICOES: Transporte de pacientes em dependéncias internas e externas das unidades de satde,
bem com auxilia-los na sua colocagdo e retirada de veiculos que os transportem; executar a
transferéncia de pacientes de forma segura; cumprir as normas e regulamentos da institui¢do bem como
as rotinas operacionais da sua Unidade; executar as transferéncias, altas, Obitos dos pacientes;
conhecer e nortear suas a¢des fundamentado no Manual de Procedimentos Operacionais Padrdo (POP)
em sua pratica diaria; realizar registro do procedimento realizado; participar do processo acolhimento
com classificacdo de risco, transferindo os pacientes para os setores; conhecer ¢ manusear material
imprescindivel ao transporte de pacientes; registrar e notificar toda e qualquer ocorréncia
administrativa e/ou eventos adversos durante o transporte do paciente; desempenhar outras atividades
correlatas a fun¢do ou definidas em regulamento.
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3 CARGOS COM NiVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

3.1 AGENTE ADMINISTRATIVO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino MédioCompleto.

ATRIBUICOES: Executar atividades de apoio administrativas, técnicas e operacionais, de nivel médio,
compreendendo a execucdo auxiliar de trabalho referentes a administracdo geral, operacional e de
manutengdo; auxiliar na execugdo de tarefas nas areas financeira, or¢amentaria,contabil, de material,
patrimoénio, de recursos humanos e outras ligadas as atividades meio e fim do 6rgdo; auxiliar no controle
das atividades e tarefas da 4area de manutencdo em geral, executar, sob supervisdo, tarefas inerentes as
comunicagdes, telecomunicagdes, recebendo e transmitindo mensagens; auxiliar na implantagao e execucao
de normas, regulamentos, manuais e roteiros de servigos, prestar assisténcia técnica e treinar outros
executores menos Experientes; prestar informagdes e esclarecimento sobre o o6rgdo; colaborar na
elaboragdo de relatorios, na preparagdo de graficos, coleta de dados e minutar documentos; auxiliar em
trabalhos de pesquisas, tabulacdo de dados e em pequenos calculos matematicos e estatisticos; participar
de grupos de trabalhos e comissdes; rascunhar oficios, cartas, certiddes, pareceres e outros documentos;
auxiliar nas tarefas relativas a aquisi¢ao de material e nos controles internos, bem como a sua distribuigao;
identificar afixando as devidas plaquetas em todo material permanente e equipamentos, verificar
setorialmente, o uso e o estado material permanente e equipamentos; auxiliar no exame e controle dos
pedidos e fornecimento de Material; colaborar em levantamento de material inservivel existente para fins
de baixas, auxiliar no cadastro de bens moveis imoveis , relatar, imediatamente,falha dos servigos,
maquinas e equipamentos, auxiliar nos processos e controle de fichas de freqiiéncia, cartdes de ponto e
apurar o tempo dos funcionarios, trabalho de recebimento, registro, tramitag@o, conservagao.

3.2 ASSISTENTE DE ATIVIDADES CULTURAIS E DESPORTIVAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades envolvendo a¢des educacionais, culturais, esportivas, de lazer,
de saude coletiva, de qualificacdo profissional, entre outras, em conformidade com as orientagdes do
coordenador da unidade; auxiliar nas atividades de recreagdo e lazer junto a comunidade e pessoas
portadoras de deficiéncias; desenvolver, sob orientagdo, atividades de terapia ocupacional com idosos;
colaborar na realizagdo de exames de suficiéncia fisica; auxiliar na promoc¢do de atividades esportivas;
atender aos professores em quadra e eventos diversos, colaborando no desenvolvimento das atividades
programas; auxiliar na execug@o dos exercicios definidos por fisioterapeuta utilizandoa reabilitacdo de
individuos com diversos graus de comprometimento fisico; desempenhar outras tarefas semelhantes.
exercer atividades auxiliares nas areas de cultura, lazer e turismo dando apoio técnico para o
desenvolvimento de programas artisticos e culturais e de incentivo ao turismo e desporto; operar
equipamentos audiovisuais e demais atribui¢des inerentes ao cargo.

3.3 FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012; Lein.° 1.901/2019.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e carteira de habilitagdo no minimo da categoria “AB”.
ATRIBUICOES: Fiscalizar as obras publicas e particulares, concluidas ou em andamento, abrangendo
também as demoli¢Oes, terraplanagens, parcelamento do solo, colocagdo de tapumes, andaimes, telas,
plataforma de protecdo e as condi¢des de seguranca das edificagdes; fiscalizar o cumprimento do Coédigo
de Obras e Edificacdes do Plano Diretor Participativo e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo; emitir
notificagdes, lavrar autos de infragdo e expedir multas aos infratores da legislacdo urbanistica municipal;
reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas na legislacao
urbanistica municipal as edificacdes clandestinas a formagdo de favelas e os agrupamentos semelhantes
que venham a ocorrer no ambito no Municipio realizar vistoria para a expedicdo de “Habite-se” das
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edificacdes novas ou reformadas; definir a numeragao das edificacdes, a pedido do interessado; elaborar
relatorio de fiscalizagdo orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislagdo; apurar
as dentuincias e elaborar, relatorio sobre as providéncias adotadas. Autorizar e fiscalizar o funcionamento
de estabelecimentos comerciais, industrias etc; regular o usoe a manutengdo dos logradouros publicos;
autorizar e fiscalizar propagandas, placas e anuncios nas areas publicase frontais aos imdveis; autorizar o
funcionamento de eventos, shows, parques de diversdes, circos, etc. Fiscalizar o cumprimento do Codigo
de Posturas Municipal; elaborar Relatorio de fiscalizagdo; orientar as pessoas e profissionais;orientar as
pessoas e profissionais quanto ao cumprimento da legislagdo; apurar as denuncias e elaborar relatorio
sobreas providencias adotadas.

3.4 FISCAL DE TRIBUTOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012; Lein.° 1.801/2017.

REQUISITOS: Ensino Médio.

ATRIBUICOES: Proceder a avaliagio de todos os imoveis urbanos e rurais e dos direitos a eles relativos,
para efeito de pagamento do imposto de transmissdo de bens imoveis- ITBI; pesquisar os precos do mercado
imobiliario; proceder a vistoria em imdveis para efeitos fiscais; manter atualizados registros de precos de
materiais empregados na construgdo civil e do custo da mao-de-obra, aplicar processos e formularios
relativos a avaliagdo de imdveis; efetuar pesquisas “in loco” para verificar a exigéncia de servigos de infra-
estrutura. participar na elaboracdo da tabela anual de valores prediais, territoriais e urbanos, revisar e
executar trabalhos relacionados com coleta de dados e avaliagdo de imoveis para efeitos tributarios,
determinar os indices de varia¢des dos valores do mercado imobiliario, colaborar na fixa territoriais urbano,
imposto de transmissdo e contribui¢ao de melhoria; executar atividades a coleta de informes que possam
orientar ou determinar o perfil dos bens imoveis, verificando a caracteristica equalidade de acordo com
padroes estabelecidos para apuragdo do valor a fimde orientar as transagdes imobiliarias; estudar, planejar
e estabelecer padroes para apuragdo de valores imobiliarios, efetuando calculos, elaborando planilhas,
supervisando equipes ¢ grupos de trabalhos, de avaliagdo de orientagdo sobre a legislacdo e técnicas
operativas correspondentes; prestar informagdes em processos de avaliacdo, emitindo relatdriostécnicos;
organizar normas de servicos para determinar os procedimentos para determinar os procedimentos dos
trabalhos de avaliagdo e orientar os usuarios dos servicos, estudar e emitir pareceres técnicos em processos
de revisdo de avaliacdo; desempenhar outrastarefas semelhantes. - dar cumprimento a legislagao tributaria
pertinente; lavrar termos, intimagdes, notificagdes, autos de infracdo e apreensdo na conformidade da
legislacdo competente; construir o crédito tributario, mediante orespectivo langamento, inclusive, o
decorrente de tributo informado e nio pago; exercer a fiscalizagdo preventiva através de orientagdes aos
contribuintes com vista ao exato cumprimento de legislacdo tributaria; exercer a fiscalizacdo repressiva,
com imposic¢ao das multas cabiveis, nos termos da lei, responder verbalmente as consultas formuladas por
contribuintes

3.5 FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio.

ATRIBUICOES: Exercer trabalhos de fiscalizagdo e inspecdo sanitaria, orientando e inspecionando os
servicos de saude, o comércio, as industrias, os prestadores de servicos e a populagcdo em geral, sobre as
normas de higiene a serem cumpridas e instruindo os propostos para o perfeito andamento das normas
pré-estabelecidas; fiscalizar todo estabelecimento ou local destinado ao preparo, manipulagio,
acondicionamento, depdsito e ou venda de alimentos, bem como todos os demais de interesse da satde
publica; orientar os proprietarios, quanto aos dispositivos de segurancga pessoal dos trabalhadores e dos
estabelecimentos; exercer vigilancia nos matadouros, depositos de gado, suino, estabulos, estrebarias,
canis, aviarios e outros locais onde se verifique concentra¢do de animais; promover agoes de imunizagao
de animais ou dela participar, visando a prevencdo de doengas transmissiveis ao homem; promover
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programas de educacdo sanitaria e de saneamento do meio ambiente ou delas participar; desempenhar
outrastarefas semelhantes.

3.6 MONITOR DE CRECHE

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012; 1901/2019.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

ATRIBUICOES: Auxiliar no trabalho de assisténcia aos usuérios das creches municipais, em cuidados
como higiene, alimentacdo e acompanhamento nas atividades de recreagdo; zelar pela organizacdo das
creches, executando servigos de limpeza de ambientes, utensilios e espagos internos e externos, acompanhar
e prestar apoio necessario ao trabalho dos professores, psicologos e outros profissionais envolvidos no
atendimento a crianca, realizar outras atividades correlatas.

3.7 MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.®°2.115/2023

REQUISITOS: Nivel médio completo; aprovagdo em concurso publico.

ATRIBUICOES: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final
do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios; verificar se todos os alunos estao
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar e auxiliar os alunos,
a colocarem o cinto de seguranca; orientar os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas
de seguranga e comportamento, evitando que coloquem partes do corpo para fora da janela; zelar
pela limpeza do transporte, juntamente com o motorista, durante e depois do trajeto; identificar
a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; ajudar os alunos a
subir e descer as escadas dos transportes; verificar a seguran¢a dos alunos no momento do
embarque e do desembarque; verificar os horarios dos transportes, informando aospais e alunos;
conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais de
alunos especiais na locomoc¢ao dos alunos; executar tarefas afins; tratar os alunos com urbanidade
e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; ser pontual e
assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor
atendimento as necessidades dos alunos; executar outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo superior imediato.

3.8 MOTORISTA SOCORRISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio + Habilitagao especifica de acordo com Portaria Ministerial 2048/GM de
05 de novembro de 2002.

ATRIBUICOES: Conduzir veiculo de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes,
acionando os comandos de marcha, dire¢do, segurancga e de alerta conduzindo-o no trajeto mais indicado,
segundo as regras de transito proprias para veiculos de emergéncia; conhecer integralmente o veiculo e
seus equipamentos; estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e
seguir suas orientagdes; conhecer a malha vidria local, conhecer a localizacdo de todos os
estabelecimentos de saude integrados ao sistema assisténcia local; vistoriar o veiculo, verificando o estado
dos pneus, o nivel do combustivel, agua e 6leo do Carter e testando freios e parte elétrica para certificar-
se de suas condi¢des de funcionamento; examinar as ordens de servico, verificando o itinerario a ser
seguido, os horarios, o niimero de viagens e outras instrugdes, para programar sua tarefa; zelar pelo bom
andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na preven¢ao ou solu¢do de qualquer anomalia, para
garantir a seguranca do paciente e demais passageiros, transeuntes e outros veiculos; obedecer
rigidamente as escalas de plantdo e de atendimento dos pacientes que necessitem de transporte de
urgéncia; executar outras tarefas assemelhadas e afins, pertinentes ao cargo, determinadas pelos superiores
hierarquicos.
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4 CARGOS COM NiVEL DE ESCOLARIDADE:ENSINO MEDIO-TECNICO COMPLETO

4.1 TECNICO EM ENFERMAGEM

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo + Habilitagdo especifica e registro no 6rgao fiscalizador.
ATRIBUICOES: Executar servicos de cuidados de enfermagem, através de técnicas usuais ou
especificas; efetuar atividades de educacgao sanitaria, observagio, cuidado, visitas didrias e tratamento dos
doentes, gestantes e acidentados, bem como de aplicagdo de medidas destinadas a prevengdo de doengas,
possibilitando a protecdo e a recuperagdo da saude individual e coletiva; prestar cuidados de enfermagem
a pacientes graves com risco de vida; identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reunides e através de observacdes sistematizadas, para preservar e recuperar a saude;
executar tarefas de administragdo de sangue e plasma, controle dapressdo venosa, monitoriza¢do e
aplicacdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, movimentagao ativa e passiva e
de higiene pessoal; fazer curativos, imobilizagdes especiais e ministrar medicamentos e tratamento em
situacdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as conseqiiéncias dessas
situacOes; adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe sdo aplicados,
realizando entrevistas, visitas diarias e orientando-o para reduzir a sua sensagdo de inseguranca e
sofrimento e obtersua colaboragdo no tratamento.

4.2 TECNICO EM GESSO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012; 1901/2019.

REQUISITOS: Ensino médio completo e curso profissionalizante de 200 a 400 horas aula.
ATRIBUICOES: Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras ou calhas) e
enfaixamentos com uso de material convencional e sintético (resina de fibra de vidro). Executar
imobiliza¢do com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizagdes para os dedos). Preparar sala para
pequenos procedimentos fora do centro cirurgico, como pequenas suturas ¢ anestesias locais para
manobra de redugdo manual, pun¢des e infiltragdes. Comunicar oralmente e por escrito com os usuarios
e profissionais de saude.

4.3 TECNICO EM LABORATORIO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio + Habilitacdo especifica na area.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades gerais de laboratério de andlise clinicas, coletar e preparar
exames bacterioscopicos e quimicos, reagdes sorologicas dosagem e outros, bem como anatomia para fins
clinicos, sob orientacdo e supervisdo do bioquimico. Participar em nivel de execugdo simples em
programas de assisténcia a pacientes e comunidade em unidade de satide publica; colher material (sangue,
urina e fezes etc) sempre que solicitado; colaborar na elaboracdo de relatérios, coleta de dados, mapas
demonstrativos, fichas, faturas, notas e resultados de exames; operar maquinas e equipamentos manuais
e elétricos; esterilizar e conservar o instrumento; participar de programas comunitario de satide preventiva
e curativa; participar de programas de aprimoramento profissional; executar, sob supervisdo, a execugao
dos exames; desempenhar outras tarefas semelhantes.

4.4 TECNICO EM RADIOLOGIA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio + habilitagdo especifica na area e registro no orgao fiscalizador.
ATRIBUICOES: Executar técnicas radiolégicas no setor de diagnostico e de radioterapia no setor de
terapia e outras tarefas especifica da profissdo: radiologicas, no setor diagndstico; radioterapia, no setor
de terapia; radioisotopica, no setor de radioisotopos; industrial, no setor industrial; de medicina nuclear,
outras tarefas inerentes a profissdo.

4.5 TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.2.115/2023.
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REQUISITOS: Nivel Médio Completo; Curso Técnico em Ciéncia da Computagdo e/ou
Tecnologia da Informacgao; Aprovagdo em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar e executar projetos de sistemas de informagio, como tais
entendidos os que envolvam o processamento de dados ou utiliza¢do de recursos de informatica
e automacao; definicdo, estruturagdo teste e simulagdo de programas e sistemas de informagdes;
estudos de viabilidade técnica e financeira para implantacao de projetos e sistema de informacgao,
assim como maquinas e aparelhos de informatica e automagao; fiscalizagdo, controle e operacao
de sistema de processamento de dados que demandem acompanhamento especializado; suporte
técnico e consultoria especializada em informatica e automagdo; ensino, pesquisa,
experimentacdo e divulgacao tecnologica; desenvolver outras atividades afins.
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5 CARGOS COM NiVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO

5.1 ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.2.115/2023.

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso de nivel superior Bacharel em Direito e/ou
Contabilidade, devidamente registrado e fornecido por institui¢do de nivel superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC); Habilidades profissionais especificas a serem verificadas
mediante prova objetiva; Aprovacao em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Auxiliar na execugdo de atividades relacionadas ao controle interno, como a
andlise de processos e procedimentos, a elaboragdo de relatdrios e a revisdo de documentos;
acompanhar e verificar a aplicacdo de normas e regulamentos internos, identificando possiveis
falhas ou irregularidades; realizar a analise de dados e informagdes, apoiando a identificacdo de
riscos e oportunidades de melhoria; prestar suporte na elaboracdo e implementagdo de planos e
programas de auditoria interna; participar de levantamentos, estudos e andlises especificas,
relacionadas com a atuacdo do controle interno; elaborar pareceres técnicos e relatdrios sobre o
desempenho das atividades de controle interno; apoiar a capacitacdo e o treinamento de servidores
e colaboradores em temas relacionados ao controle interno; auxiliar no monitoramento e
avaliacdo da efetividade das agdes corretivas e preventivas implementadas; acompanhar as
auditorias externas, contribuindo com informagdes e documentacido necessarias; realizar outras
atividades correlatas ao cargo e as atribuigdes do controle interno, conforme determinagdodo
superior hierarquico.

5.2 ASSISTENTE JURIDICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.°2.115/2023.

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso de nivel superior Bacharel em Direito,
devidamente registrado e fornecido por institui¢do de nivel superior reconhecida pelo Ministério
da Educag¢dao (MEC); Habilidades profissionais especificas a serem verificadas mediante prova
objetiva; Aprovacao em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de sua area profissional, relacionando-se com as
diversas areas de atuagdo do orgdo, sugerindo e apresentando solugdes, em problemas e assuntos
de natureza juridica; participar de estudos de politica organizacional, diagnosticando e efetuando
analise situacional de estrutura da institui¢do, propondo solu¢des e mudangas para a
sistematizagdo e operacionalizacdo de projetos, integrando equipe multiprofissional; redigir
contratos, acordos, convénios, decretos, projetos de lei e outros instrumentos e documentos de
natureza juridica que criem, modifiquem e extingam direitos institucionais e na esfera juridica;
realizar assisténcia juridica, estudando a matéria consultando cédigos, leis, jurisprudéncia e
outros documentos; redigir ou minutar documentos juridicos minutas e informagdes sobre
questdes de natureza administrativa,fiscal, comercial, trabalhista, penal ou outras, aplicando a
legislacdo em vigor; ministrar documentos que envolvam aspectos juridicos; participar de
comissdo de sindicancia e de procedimentos administrativos, por determinagdo superior,
assessorar autoridade de nivel hierarquico superior, em assuntos de sua competéncia; representar
o 6rgdo em qualquer area, acompanhando os processos de acordo com a legislacdo pertinente;
realizar outras atividades correlatas ao cargo, conforme determinagao do superior hierarquico.
5.3 ASSISTENTE SOCIAL

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Servigo Social e RegistroProfissional.
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ATRIBUICOES: Executar as politicas sociais do governo, visando assegurar os segmentos sociais,
vulneraveis as crises socioecondmicas, o acesso aos bens e servigos da sociedade e ainda, contribuir com

o processo de organizagdo e participagdo popular, realizar pesquisas referentes as necessidades bésicas,
para aliviar ou prevenir dificuldades de natureza social e pessoal, prestando servigos de consultas,
elaborando planos e programas de ordem social para os funcionarios do orgdo e seus dependentes,
promovendo meios de ordem social, divertimentos e outros; Identificar e conhecer a realidade em que vai
atuar; mobilizar organizar e instrumentalizar os grupos demandatérios das politicas sociais, visando
assegurar a sua participa¢do a nivel de decisdo, geréncia e usufruto; propor medidas para reformulagio
de politicas sociais vigentes e/ou apresentar e fundamentar a definicdo de novas politicas sociais;
desenvolver pesquisas cientificas proprias da area; criar e operacionalizar mecanismos de participacdo
ativa de grupos e movimentos comunitarios da sociedade civil, identificando formas alternativas de
prestacdo de servigos e promovendo a participacdo dos individuos enquanto cidadaos; estimular e criar
canais de participagdo popular, no interior dos 6rgédos publicos e privados afetos a execug@o da politica
social; trabalhar, socialmente, as relagdes interpessoais, familiares, vicinais e comunitarias dos
funcionarios dos 6rgaos;desempenhar outras tarefas semelhantes.

5.4 BIOMEDICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Biomedicina e registro profissional.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades que envolvem realizagio de exames e emissio de laudos técnicos
pertinentes as analises clinicas. Assumir e executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames
pré-transfusionais.  Supervisionar, orientar e realizar exames hematologicos, imunologicos,
microbiologicos e outros, utilizando aparelhos e reoperadores apropriados. Assumir chefias técnicas,
assessorias e direcao destas atividades. Desempenhar outras atividades afins do cargo.

5.5 EDUCADOR FiSICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012; Lein.° 1.901/20109.

REQUISITOS: Ensino Superior em Educagao Fisica realizado por institui¢ao reconhecida pelo Ministério
da Educacao e registro profissional no o6rgao de classe competente.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; veicular informagdo que
vise a preven¢do, a minimizacdo dos riscos e a prote¢do a vulnerabilidade, buscando a produgido do
autocuidado; incentivar a criacdo de espagos de inclusdo social, com a¢des que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas
corporais; proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutricdo e saude
juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamento supervisionado,
discussao de caso e demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagao
Permanente; articular agdes de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em
saude que incluam os diversos setores da administragdo publica; contribuir para ampliagdo da utilizagdo
dos servicos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia , identificar
profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas
corporais, em conjunto com as Equipes do PSF; capacitar os profissionais, inclusive os Agentes
Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividades
fisicas/ praticas corporais; supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades
desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade. Articular parcerias com outros setores da area junto com
as Equipes PSF e a populagdo, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliacdao das
areas disponiveis para as praticas corporais; promover eventos que estimulem acdes que valorizem
atividades fisicas/praticas corporais e sua importancia para a saide da populacdo; outras atividades
inerentes a fungao.

5.6 ENFERMEIRO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.
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REQUISITOS: Ensino Superior em Enfermagem e Registro Profissional.

ATRIBUICOES: Executar servicos de cuidados em enfermagem, através de técnicas usuais ou
especificas; efetuar atividades de educacdo sanitaria, observagao, cuidado, visitas diarias e tratamento dos
doentes, gestantes e acidentados, bem como de aplicacdo de medidas destinadas a prevencao de doengas,
possibilitando a protecdo e a recuperagdo da saude individual e coletiva; prestar cuidados de enfermagem
a pacientes graves com risco de vida; identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reunides e através de observacdes sistematizada, para preservar e recuperar a saude;
executar tarefas de administracdo de sangue e plasma, controle da pressdo venosa, monitorizacdo e
aplicacdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados deconforto, movimentagao ativa e passiva e de
higiene pessoal; aplicacdo de dialise peritoneal, gasoterapia, cateterismo, instilacdes lavagens de
estomago, vesicais e outros planejamentos; executar tarefas complementares ao tratamento médico
especializado, em casos de cateterismo, cardiacos, transplante de 6rgdos, hemodialise e outros preparando
o paciente, material e o ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizagdo dos exames e tratamentos;
efetuar dessensibilidades aplicando substancias alergénicase fazendo leitura das reagdes, para obter
subsidios diagnoésticos, fazer curativos, imobilizagdes especiais ministrar medicamentos e tratamentos em
situacdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as conseqiiéncias dessas
situacdes; adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos médicos terapéuticos que lhe sdo aplicados,
realizando entrevistas, visitas didrias e orientando-o, para reduzir sua sensagdo de inseguranga e
sofrimento e obter sua colaborac¢do no tratamento.

5.7 ENGENHEIRO CIVIL

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Engenharia Civil e Registro Profissional.

ATRIBUICOES: Fazer pesquisas e executar projetos na area de engenharia civil, operagdo mecénica,
quimica, metalirgica, minas, elétrica, eletronica, organizacdo e métodos e outras; efetuar calculos
estruturais; elaborar projetos técnicos e orgamentos; estudar, pesquisar ¢ executar projetos; estudar a
viabilidade técnica e econdmica, fazer vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
desempenhar fungdo técnica; elaborar orcamento; fazer padronizag¢do, mensuragdo e controle de qualidade;
executar obra e servico técnico; fiscalizar obra e servigo técnico; conduzir trabalho técnico; conduzir equipe
de instalagdo, montagem, operacdo, reparo ou manutencdo; executar instalagdo montagem e reparos;
executar operagdo, manutengao e instalagdo; desempenhar outras tarefas semelhantes.

5.8 FISIOTERAPEUTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Fisioterapia e registro profissional.

ATRIBUICOES: Desenvolver agdes voltadas para a educagio, prevengio e assisténcia fisioterapéutica
coletiva e individual, inserido e trabalhado de forma interdisciplinar; participar de equipes
multiprofissionais destinadas a planejar, implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos,
pesquisas, ou eventos em saude publica; executar agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo
de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso, intervindo na prevencao, através da atengdo primaria
e também em nivel secundério e terciario de satde por julgar profissional habilitado para realizar
procedimentos tais como: imobilizagdes de fraturas, mobilizagdo de secrecdes em pneumopatas,
tratamento de pacientes com AVC na fase de choque, tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré e
pos-cirurgico, analgesia através da manipulacdo e do uso de eletroterapia; realizar atendimentos
domiciliares em pacientes acamados ou impossibilitados, encaminhado a servigos de maior complexidade,
quando julgar necessario; realizar técnicas de relaxamento, prevengdo e analgesia para diminuigdo e/ou
alivio da dor, nas diversas patologias ginecoldgicas, no pré-natal e puerpério, devido as modificacdes
gravidicas locais e gerais, atuar nestas fases da vida da mulher realizando orientagdes de como a gestante
deve proceder no pré e no poés parto para que ela possa retornar as suas atividades normalmente;
desenvolver atividades fisicas e culturais para a terceira idade, para que o idoso consiga realizar suas
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atividades diarias de forma independente, melhorando sua qualidade de vida e prevenindo as
complicagdes decorrentes da vida avangada; orientar a familia ou responsavel, quanto aos cuidados com
o idoso ou paciente acamado, atuar de forma integral as familias, através de acles interdisciplinares e
interssetoriais, visando assisténcia e a inclusdo social das pessoas portadoras dedeficiéncias, incapacitadas
e desassistidas.

5.9 FONOAUDIOLOGO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Fonoaudiologia e Registro Profissional.

ATRIBUICOES: Executar atividades de fonoaudidloga nas areas de saude, educacdo e geriatria,
evitando e ou minimizando as possiveis seqiielas nos processos de comunicagdo; prestar atendimento
fonoaudioldgico, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando o tratamento acompanhando a evolugéo, registrando a consulta em documentos
proprios;prestar atendimento especifico a alunos da redemunicipal de ensino, creches, hospitais e
geriatria; avaliagdo neuroanatomofuncional de estruturas do sistema nervoso para reconhecimento de
patologias neurologicas; desenvolver técnica e métodos de reabilitagdo de portadores de seqiielas no
processo de comunicagdo através de questdes especificas quanto a linguagem e a motricidade oral,
audicdo e voz; avaliar a capacidade auditiva do recém-nato normal e seus desvios; participar de reunides
junto a equipe multiprofissional para facilitagdo do conhecimento especifico de diversas patologicas
clinicas; ministrar treinamento, quando necessario, na sua area especifica, emitir parecer sobre assuntos
de suaespecialidades, participar de programas de aprimoramento profissional; desempenhar outrastarefas
semelhantes.

5.10 MEDICO CLINICO GERAL

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1622/2013.

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao e registro
profissional no 6rgdo de classe competente.

ATRIBUICOES: Descrigdo sumaria: prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia a pacientes em
demanda espontéanea, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento dos mesmos, o que pode
incluir procedimentos tais como: suturas, drenagens e passagem de cateteres; realizar triagem dos
casos clinicos identificando os que requerem maior atencdo da equipe de saude; integrar a equipe
multiprofissional de trabalho, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais; contatar a Central de Regulagdo Meédica para colaborar com a
organizacao e regulacdo do sistema de atencdo a urgéncias; participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia; promover incremento na
qualidade do atendimento medico, melhorando a relagdo medico-paciente e observando preceitos
éticos.

5.11 MEDICO ESTRATEGIA DA FAMILIA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.622/2013; Lei n.° 2.115/2023.

REQUISITOS: Diploma devidamente de conclusdo do Ensino Superior em Medicina e registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) e Especializacdo na Respectiva area ou Residéncia em
Medicina Preventiva e Social ou Mestrado em Satde Coletiva ou Doutorado em Saude Coletiva.
ATRIBUICOES: Desenvolver a¢des de planejamento, avaliagdo e controle dos servicos municipais
de satde; analisar relatorios e visitas técnicas; participar de reunides técnicas; elaborar e acompanhar
indicadores da area; fornecer retorno aos responsaveis pelas Unidades de Satide quantos aos resultados
de desempenho obtidos, de acordo com pardmetros pré-estabelecidos; realizar visitas técnicas as
Unidades de Saude e participar das devolutivas as equipes de saude; colaborar com instituigoes
educativas na formacdo de profissionais da area de satde, apos a formalizagao necessaria; subsidiar a
analise e avaliagdo do impacto das agdes em saide da Secretaria Municipal de Saude (SMS), em
conjunto com outros departamentos desta Secretaria; colaborar na elaboragdo do Plano Plurianual
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(PPA); fornecer dados de produgdo de servigos, produtividade, taxas e coberturas, quando solicitado;
colaborar com a area responsavel pela gestdo de pessoas (DIVGTES) no levantamento das
necessidades e na execucgdo de agdes de educagdo permanente; oferecer subsidio técnico aos demais
departamentos, quando solicitado; participar de agdes de promocgdo a saude em servigos de saude,
empresas, escolas e outras Instituigoes sempre que for solicitado; desenvolver agdes na area de saude
coletiva (Vigilancia Epidemidlogica, Sanitaria e Ambiental); coordenar tecnicamente, conforme
legislagdo vigente, todas as acdes de vigilancia epidemioldgica e de imunizacdo desenvolvidas pelo
municipio (implantagdo, treinamento e acompanhamento), além de definir normas internas;
supervisionar os servigos de saude publicos e privados de Piracanjuba, incluindo as unidades
municipais de saude, quanto ao desenvolvimento adequado de a¢des de vigiladncia epidemiologica e
de imunizagdo; tomar medidas imediatas em caso de contengdo de epidemias e/ou de investigacao
epidemiologica que possam potencialmente representar riscos a saude da coletividade, possiveis
complicagdes advindas da aplicacdo de imunobiologicos e soros e notificagdo imediata e pertinente de
doengas e/ou agravos inusitados a saude; avaliados dados epidemioldgicos e coordenar a elaboragao
de boletins periddicos; analisar 6bitos do municipio, além de executar, investigar, supervisionar,
conferir e/ou treinar profissionais para a realizacdo da codificacdo, digitacdo e emissdo de relatorios a
partir das Declaragdes de Nascidos Vivos registrados em Piracanjuba, conforme normas vigentes;
supervisionar, inspecionar e assessorar tecnicamente em imunizag¢do todos os servicos de saude
publicos e privados de Piracanjuba que tenham sala de vacina, no aspecto de armazenamento, limpeza
do local de estocagem, aplicagdo de imunobioldgicos e campanhas de vacinagdo; realizar visitas
hospitalares, em servigos de saude, em presidios, em domicilio e em outras institui¢cdes, sempre que
se fizer necessario, para o pleno desenvolvimento das a¢des citadas; compor e/ou coordenar a equipe
de vigilancia epidemiologica para inspecdo em servigos de satude, sempre que se fizer necessario, em
especial aqueles que desenvolvem atividades de imunizagdo, exercendo atividade como Autoridade
Sanitaria; coordenar tecnicamente, conforme legislacdo vigente, todas as agdes de vigilancia sanitaria
e ambiental; compor equipe técnica e de fiscalizacdo na area de vigilancia sanitaria e ambiental,
atuando conforme legislagdo vigente; coordenar equipes de fiscalizagdo em servigos de saude de
quaisquer complexidades, conforme o nivel de delegacdo de competéncia ao municipio e leis do
Sistema Unico de Saude, Ministério da Satide e outros 6rgdos afins, sempre que se fizer necessario;
assessorar tecnicamente todos os profissionais da Secretaria Municipal de Satide e dos servicos de
saude publicos e privados de Piracanjuba, no desenvolvimento das acdes da area, bem como para
tomada de medidas pertinentes; propor, coordenar, participar, realizar e/ou executar treinamentos e/ou
aprimoramentos na area, voltados para profissionais que atuam nos servigos de satude, publicos ou
privados.

5.12 MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.°2.115/2023.

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso de nivel superior em Medicina, devidamente

registrado e fornecido por instituicdo de nivel superior reconhecida pelo Ministérioda Educagao

(MEC); Especializacdo ou residéncia na area; Registro profissional no CRM e certidao de

regularidadedo CRM competente; Habilidades profissionais especificas a serem verificadas

mediante prova objetiva; aprovagdo em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Realizar atendimento médico em ginecologia e obstetricia na rede basica e,

emergencialmente, emcasos gerais; prestar assisténcia médica integral a saude da mulher, na

area de ginecologia e obstetricia; realizar anamnese (historico clinico); efetuar exame fisico;

efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico; determinar o diagnostico ou hipdtese diagndstica;

solicitar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia quando julgar necessario; prescrever

medicagdo, quando necessario; orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar,

uso de métodos contraceptivos, controle de pré-natal, aleitamento materno entre outros aspectos;
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realizar acompanhamento pré-natal da gestante, comencaminhamento quando se fizer necessario;
coletar material para exames de preventivo de colouterino, quando julgar necessario; desenvolver
atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse
fim; utilizar os equipamentos de protecao individual pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;
demais atribuicdes pertinentes a profissdo, segundo aclasse, ordem ou conselho profissional
especifico;

5.13 MEDICO VETERINARIO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.098/2002; Lei n.° 2.115/2023.

REQUISITOS: Diploma ou certificado do curso superior em MedicinaVeterinaria; Registro
no Conselho Regional de Medicina Veterinaria(CRMV); Habilidades profissionais especificas a
serem verificadasmediante prova objetiva; Aprovagdo em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Executar atividades relativas a higiene de alimentos, profilaxia e controle de
zoonoses, bem como de programas de defesa sanitdria, aprimoramento e desenvolvimento da
pecudria, realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos; fazer atendimentos, exercer
fiscalizacdo, empregando outros métodos, assegurando a sanidade dos animais, aproducgdo
racional e econdmica e a saude da comunidade; realizar pericias e laudos técnicos em casos de
violénciaou maus-tratos contra animais, contribuindo para a prote¢ao dos direitos dos animais;
prestar atendimento clinico e cirargico em animais domésticos e silvestres, buscando a cura e o
bem-estar dos animais; fazer exames, tecnologicos e sanitarios dos subprodutosda industria
animal; realizar pesquisas e trabalhos relacionados a bromatologia alimentar; elaborar e
organizar estudos estatisticos ligados a pecudria; diagnosticar laboratorialmente a raiva;
fiscalizar o exercicio profissional; fazer profilaxia, diagndstico e tratamento de animais,
realizando exames clinicos e de laboratorio para assegurar a sanidade individual e coletiva dos
animais; fazer autopsia, aplicando técnicas cientifica na aberturado corpo, para estudar as causas
da morte, a natureza da doenga e o tipo de tratamento a ser recomendado; desempenhar outras
tarefas semelhantes.

5.14 NUTRICIONISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Nutri¢ao e Registro Profissional.

ATRIBUICOES: Executar atividades de servigos ou programas de nutrigio nos campos hospitalares,
de saude publica, educagdo e de outros similares, identificando as caréncias alimentares ¢ o conveniente
aproveitamento dos recursos dietéticos e controlando a estocagem, preparacdo, conservagido e
distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade
dos regimes alimentares da popula¢do ou de grupos desta; preparar relatdrios sobre pesquisas e
experiéncias e promover a divulgacao dos resultados; pesquisar informagdes técnicas especificas sobre
noc¢des da alimentagdo e orientar a populagdo para melhor aquisi¢do de alimentos; opinar sobre a
qualidade dos géneros alimenticios adquiridos nos hospitais, participar dos grupos de trabalho, para
elaboragdo de programas de assisténcia as populagdes atingidas por calamidades publicas e os grupos
vulneraveis da populagdo, efetuar o registro das despesas e das pessoas que recebem refeigdes
fazendoanotacdes em formularios apropriados para estimar o customédio da alimentacdo; zelar pela
ordem e manutengdo de boas condic¢des higi€nicas, inclusive a extingdo de moscas ¢ insetos em todas
as areas ¢ instalagdes relacionadas com o servigo de alimentacdo, orientando e supervisionando
os funciondrios e providenciando os recursos necessarios para assegurar.

5.15 ODONTOLOGO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.
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REQUISITOS: Ensino Superior em Odontologia e registro profissional.

ATRIBUICOES: Executar atividades de assisténcia buco-dentaria de estudos e pesquisas de assuntos de
odontologia, promover programas de educacdo da clientela e da implantagdo de normas técnicas e
equipamentos, emitir pareceres e relatorios sobre questdes da area de atuacao, propor medidas que possam
melhorar o nivel oral da comunidade; prestar servigos odontologicos, realizando exames de cavidade oral,
efetuando restauracdes, extragoes, limpezas dentarias e de mais procedimentos necessarios ao tratamento,
prevengdo e promocgao da satde oral; prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e
externo, indicada em odontologia; atestar, no setor e sua atividade profissional, estados mérbidos e outros;
proceder a pericia odonto-legal em foro civel, trabalhista e sede administrativa ; aplicar anestesia gengival
e /ou troncular, utilizando medicamentos anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o tratamento;
empregar analgesia e hipnose, desde que comprovadamente atuagdo habilitado, quando constituirem
meios eficazes de trabalho; prescrever e aplicar medicagdo de urgéncia no caso de acidentes graves, que
comprometem a vida e a saude do paciente; participar de estudos e pesquisas tendo em vista uma
padronizacdo tanto no material e equipamento, como das técnicas e métodos usados nos servigos odonto-
sanitarios; promover programas de carie dentaria, principalmente na infincia, propondo medidas que
venham proporcionar um melhor nivel de satde oral da comunidade; participar deprogramas de
implantacdo de normas técnicas e equipamentos no campo de odontologia;

elaborar relatorios.

5.16 PROFESSOR PIII

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.049/2000.

REQUISITOS: Ensino Superior em curso de licenciatura de graduacdo plena, para a docéncia na
Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, para o exercicio de atividades de suporte
pedagogico direto as atividades docentes.

ATRIBUICOES: Exerce atividades docentes na Educacio Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio, elaborando planos de curso e de aula, preparando material didatico, elaborando, aplicando e
corrigindo testes e trabalhos para assegurar a formac¢do do aluno, bem como atividades de suporte
pedagogico direto, incluidas as de direcdo, planejamento, capacitagdo, pesquisa, coordenacio,
supervisdo, inspecao e orientagdo educacional em unidades escolares, unidades regionais de ensino e
nas unidades técnicas da Secretaria Municipal de Educagao.

5.17 PROFESSOR PIII - LIBRAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 2.108/23.

REQUISITOS: Nivel Superior em Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS ou Licenciatura em Pedagogia com especializagdo em Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS e/ou Proficiéncia em Libras, comprovada por certificagdo em 6rgdo competente.
ATRIBUICOES: Comprometer-se pela complementacio de estudo de caso arquivado em cada
unidade educacional de cada educando surdo ou com deficiéncia auditiva; trabalhar de maneira
itinerante nas unidades da rede municipal em que alunos surdos ou com deficiéncia auditiva
necessitem de Libras, estando vinculado a Secretaria de Educa¢do, devendo também atuar nesta,
conforme orientagdo do Diretor de Educacdo Especial; agir com ética, respeito, responsabilidade e
solidariedade em relagdo aos colegas de trabalho, pais e alunos, contribuindo para um bom clima
organizacional e incentivando os alunos a desenvolver a mesma postura; elaborar e executar projetos
de ensino de Libras para professores e alunos da Rede Municipal de Ensino em turmas em que haja
alunos surdos ou com deficiéncia auditiva que necessitem de Libras, estendendo-se aos pais e a
comunidade, além de outras unidades educacionais, quando houver interesse; realizar
acompanhamento e formacgao dos Auxiliares e Professor da Educacdo Especial que oferegam suporte
na comunicacdo em Libras; respeitar a singularidade e particularidade de cada aluno, tratando-os com
dignidade e afeto, fortalecendo os vinculos e promovendo a autonomia e elevacdo da autoestima,
acompanhar e assessorar as unidades educativas em que alunos surdos ou com deficiéncia auditiva
necessitem de Libras, colaborando com os professores da salas de aula, professores da educacgio
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especial e auxiliares de professor para obter informagdes e contribuir com a melhoria do atendimento
pedagogico aos estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva; produzir materiais didaticos para
fornecer as unidades da Rede de acordo com as necessidades dos alunos surdos ou com deficiéncia
auditiva que necessitem de Libras; lecionar Libras para alunos surdos ou com deficiéncia auditiva
matriculados na Rede Municipal que necessitem desse apoio; sugerir a Secretaria municipal de
Educacdo e as unidades educacionais a aquisi¢do de recursos de Tecnologia Assistiva que possam
contribuir para a aquisicdo da Libras e a explorag@o de recursos visuais; ser assiduo e pontual, zelar
pelo patrimdnio material e imdvel, contribuir com a organizacdo local de trabalho, manter postura
profissional adequada a sua funcdo e cumprir com as normas e determinagdes de cada unidade
educacional em que trabalha e da Secretaria Municipal de Educacdo; prestar atendimento individual
aos alunos surdos ou com deficiéncia que necessitem de Libras e/ou Auxiliares de Professor de
Educagdo, quando a construgdo de conceitos complexos for necessaria antes das aulas de temas
especificos de diferentes componentes curriculares; realizar outras atividades relacionadas as descritas
acima, conforme demanda e/ou critério definido pela Diretoria de Educacdo, que prevera agdes de
apoio pedagogico, formacdo ou producdo de Tecnologia Assistiva na unidade de vinculagdo ou no
ambito da Secretaria Municipal de Educacao.

5.18 PSICOLOGO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/12.

REQUISITOS: Ensino Superior em Psicologia e Registro Profissional.

ATRIBUICOES: Executar atividades de orientagio profissional, desenvolvimento dos potenciais
humanos, emitir diagnésticos, realizar tratamento para saide mental e psicologia social; prestar
atendimento de orientacdo profissional, registrando a consulta em documentos proprios; participar de
equipes encarregadas da analise de problemas detectados; proceder a exames psicologicos para admissao
de funcionarios; participar de equipe de trabalho de pesquisa e apoio, a fim possibilitar a prestagdo de
melhor orientacdo; participar de estudos e projetos sobre organizacdo e administragdo; pesquisar doengas
profissionais; emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia; aplicar recursos de medicina preventiva
ou terapéutica, para promover a saude e o bem estar do paciente; manter registros dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, para efetuar orientagdo terapéutica adequada, desempenhar outras tarefas
semelhantes.
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ANEXO IV - DOCUMENTOS PARA POSSE

Item | Documento (Fotocopia autenticada)

1 Fotocopia do RG (Imprescindivel ser o RG)

2 | Fotocopia do CPF com comprovante de situagdo cadastral, emitido no site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

3 Fotocopia da Certidao de Nascimento ou Casamento

4 | Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos dependentes menores de 18 anos + CPF

5 | Fotocopia da CNH, categoria “D”; para os cargos de MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR DE
MAQUINAS LEVES E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS.

6 | Fotocopia do Titulo de eleitor

7 | Certiddo de quitacdo eleitoral

8 Reservista / Certificado de dispensa do servico militar (sexo masculino)

9 Comprovante de escolaridade (Compativel com nivel exigido de cada cargo)

10 | Comprovante de endereco atualizado

11 | Comprovante de N.° PIS/PASEP

12 | Foto 3x4 tirada no ato da entrega de documentos

13 | Atestado de Antecedentes Criminais (disponivel no site:
https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao)

14 | Declaragdo de Nao Ocupacdo de Cargo Publico

15 | Declaragdo de Nao Aposentado por Invalidez

16 | Declaragdo de bens

17 | Cartao de Vacinas Atualizado

18 | Informagdes de contato (a ser preenchido em ficha especifica)

19 | Comprovante de conta bancaria no Banco do Brasil (se ndo possuir conta, solicitar Declaracio para
abrir conta junto a Secretaria de Administrag¢do da Prefeitura)

20 | Laudo médico emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio. A critério da Junta Médica Oficial do
Municipio poderdo ainda ser solicitados exames pertinentes.

21 | Certidao Negativa da Fazenda Publica do Municipio de Piracanjuba — GO;

22 | Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fung@o publica, as penalidades previstas no artigo 137
da Lei 6.745/85 e o Paragrafo Unico da Lei Federal n.° 8.112/90 e as correspondentes, constantes da
Legislacdo do Estado e dos Municipios;

23 | Outros documentos especificados no ato de convocacao.
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