ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° |L16 12023

Adesao de Ata n° 03/2023
Ata de Registro de Pregos n° 70/2022
CERTIFICO que na data 94705 423 Pregao Presencial n® 110/2022

foi publicado o Placor Ofidl ( < ) / She { X ] Caldas Novas/GO
destehlumtpl_c O..!Z) S/093 Contrato Administrativo que celebram entre si
o [ o MUNICIPIO DE PIRACANJUBA/GO e a
= A OES E
Administragéo Empresa AUREA TERCEIRIZAC
7 SERVICOS na forma abaixo:

PREAMBULO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE-PIRACANJUBA, Pessoa Juridica de Direito Publico,
inscrita.no CNPJ sob o n° 01.179.647/0001-95, com sede na Praga Wilson Eloy Pimenta, n°
100, Centro — Piracanjuba/GO, neste ato representado por seu atual Prefeito, Sr. Claudiney

Anténio Machado, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n° 565.767.651-34, residente e

domiciliado nesta cidade.

CONTRATADO: AUREA TERCEIRIZAGOES E SERVIGOS, Pessoa Juridica devidamente
inscrita no CNPJ sob 0 n°® 42.694.454/0001-50, com sede na Rua Anténio Brochado, n° 1.620,

Casa 18, Bairro Santa Luzia — Unai/MG, E-mail: areaterceirizacoes@gmail.com, Fone: (38) 9

9825-4394, representada pela Sra. Katarina Ferreira Diniz, inscrita no CPF sob o n°
021.244.476-02, residente em Paracatu/MG.

UNDAMENTAGAO LEGAL

O presente contrato é originario de Ades3o a Ata de Registro de Pregos n° 70/2022 oriunda

da licitagdo modalidade Pregdo Presencial sob o n° 110/2022, através do processo n°

.. 2022.074536 realizado pelo Municipio de Caldas Novas/GO, tem sua fundamentacéo na Lei
" Federaln°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragées.

Lavrado e assinado aos 24 dias do més de maio do ano de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

1.1. Constitui-se objeto deste instrumento de contrato, a saber: CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LOCAGAO DE MAO-
DE-OBRA PARA APOIO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS DE SERVIGOS DE NATUREZA
CONTINUA, SOB DEMANDA, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO URBANA,
DE ACORDO COM AS DESCRIGOES E ESPECIFICAGOES NO TERMO DE
REFERENCIA.

1.2. DA ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

1.21. Os servicos a serem contratados constituem-se em atividades materiais
acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgéo licitante,
n&o inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

1.2.2. A prestag&o dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagéo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

1.2.3. Os servicos objetos deste contrato deverao ser prestados de forma continua,
em razao de sua essencialidade permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando o funcionamento das atividades finalisticas da Prefeitura de Piracanjuba/GO,

considerando que sua interrupgdo compromete cumprimento da miss&o institucional.

1.3. O Contrato sera cadastrado por itens, sendo agrupadas conforme interesse da

administragdoe de acordo com a estrutura organizacional da instituicdo conforme quadro a

seguir:

Auxiliar de servigos
01 _ 26 R$ 3.146,64 R$ 81.813,42] R$ 981.761,04
gerais
02 | Pedreiro 04 R$ 3.651,13 R$ 14.604,64 R$ 175.255,68
VALOR TOTAL CONTRATADO R$ 1.157.016,72

Pagina 2 de 24



ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA

CLAUSULA SEGUNDA - DO INICIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

21. A contratada tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da data da assinatura

do contrato, para adequar-se de forma necessaria para a execugédo dos servigos.

Paragrafo uUnico. O referido prazo poderd ser prorrogado mediante autorizagdo da

autoridade competente.

2.1.1. O inicio da execucao dos servigos devera ser precedido da Ordem Servigcos, que

sera emitida apoés a transcorréncia do prazo estabelecido no subitem anterior.

2.1.2. A contratada deverd iniciar a prestagédo dos servigos em no maximo 5 (cinco) dias
apés o recebimento da Ordem Servigos, emitida pela Secretaria Municipal de Obras e

Servigos Publicos de Piracanjuba/GO.

2.1.3. Quando requisitado, o colaborar contratado pela empresa vencedora devera
apresentar- se no departamento competente em até de 48 (quarenta e oito) horas, apos a

solicitagao.
CLAUSULA TERCEIRA DO VALOR E DO ORGAMENTO

3.1. O valor total deste Contrato é de R$ 1.157.016,72 (Um milhdo cento e cinquenta
e sete mil dezesseis reais e setenta e dois centavos), irreajustavel, salvo em caso de
reequilibrioeconémico.

3.2. As despesas com a presente licitagao terdo seus custos cobertos com os recursos
provenientes da Lei Orgamentaria para o exercicio 2023, a cargo da seguinte Dotagéo
Orgamentaria:

22.07.15.452.1507.2.018 — 3.3.90.39.00 — Ficha. 273 — Outros Servigos de Terceiros

CLAUSULA QUARTA DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

4.1. A contratada apresentara Nota Fiscal/Fatura, para o ato de abertura, liquidagéo e
pagamento pela Prefeitura Municipal de Piracanjuba/GO, correspondendo exatamente as
especificagdes que o processo licitatério demonstrou, como também a quantidade entregue

a Rede Municipal.

4.2. A Nota Fiscal devera conter:

%
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ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA

a) Data de Emissao;

b) Razdo Social, CNPJ, Enderegamento e Informag¢des Adicionais, como por
exemplo, mencgao ao procedimento licitatério e ao respectivo contrato, indicagéo da fonte de
pagamento, se possivel a origem da Verba, se € oriunda dos repasses Municipais, tal qual,

como constarana Autorizagdo de Entrega a ser expedida;
c¢) Valor Unitario;
d) Valor Total, e;
e) Especificagdo dos produtos.

4.3. O Fiscal do Contrato, somente atestara o recebimento do objeto e liberara a(s) Nota(s)
Fiscal (is) e/ou Fatura (s) para protocolizacédo junto a Prefeitura, quando cumpridas pela

Contratada, todas as condiges pactuadas.

4.4. As faturas serdo pagas até 30 (trinta) dias, contados, apds a data de atesto da Nota
Fiscal. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada antes de paga ou relevada multa que
Ihe tenha sido aplicada.

4.5. Caso a Contratada ndo protocolize seu pedido de pagamento nos prazos avengados,
reserva-se a Contratante o direito de pagar o valor da Nota Fiscal e/ou Fatura somente no

més subsequente sem alteragéo de valor, ou aplicagéo de qualquer cominagéo legal.

4.6. Todas as despesas decorrentes do objeto ora contratadas serdo inteiramente por conta
da empresa contratada.

C].AUSULA QUINTA- DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS CONTRATADOS
5.1.1 CATEGORIA PROFISSIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CBO: 5142-25
QUANTITATIVO: 26

CARGA HORARIA SEMANAL: 44 horas semanais (escala de horario estabelecida na
Unidade).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Auxiliar na limpeza, conservagio e

E
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ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA

manutencgéo interna e externa dos prédios publicos municipais.
FORMACAO E EXPERIENCIA: Alfabetizado.

ATIVIDADES: Auxiliar na limpeza e conservagao das instalagdes e equipamentos do
prédio; Auxiliar na varricdo das calgadas adjacentes ao prédio e vias internas ao terreno;
Auxiliar nas tarefas de limpeza em geral, inclusive com remocéo de entulhos; Auxiliar na
limpeza de toda a area gramada e dos jardins interno e externo; Executar tarefas como irrigar,
limpar ralos; Auxiliar na pintura de sinalizagdes; Auxiliar no plantio, adubagem e poda; Coletar
o lixo e deposita-lo nas lixeiras; Executar tarefas manuais simples que exijam esforco fisico;

Executar outras atividades compativeis com as atribuigées do cargo.

COMPETENCIAS PESSOAIS: Demonstrar responsabilidade, paciéncia, resisténcia
fisica, iniciativa, agilidade, prudéncia, equilibrio fisico, destreza manual, controle emocional;
preocupar-se com a segurancga pessoal e da equipe; manter-se atualizado, trabalhar em

equipe.
UNIFORME:

Item 01: Calga jeans tradicional, azul, com emblema da empresa, tamanho sob medida.

Quantidade semestral: 02.

Item 02: Camiseta gola polo, na cor usual da empresa, com dois botbes, malha Piquet
poli algodao estonada (50% poliéster, 50% algodao) gramatura 195 g/m? manga curta com
emblema da empresa, tamanho sob medida. Quantidade semestral: 02.

Item 03: Jaqueta em nylon com ziper, na cor usual da empresa, com forro para inverno
e emblema da empresa. Tamanho sob medida. Quantidade semestral: 02.

Item 04: Crachd Com cord&o, foto e trazer impressa a informagdo “A servico da
Prefeitura Municipal de Piracanjuba - GO”. Quantidade semestral: 01

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL:

Listagem minima de EPI'S Devera ser observada pela contratada e pelo ocupante do
posto todas as disposigdes da NR 6 — Equipamento de Protecao Individual, EPI. Os custos

deverdo ser consignados pelo contratado.

E
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ESTADO DE GOIAS
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5.1.2CATEGORIA PROFISSIONAL: PEDREIRO
CBO: 7152-10
QUANTITATIVO: 04

CARGA HORARIA SEMANAL: 44 horas semanais (escala de horario estabelecida na
Unidade).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Executar trabalhos em alvenaria,
concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e especificagdes, utilizando
processos e instrumentos pertinentes ao oficio para construir, reformar ou reparar prédios e

obras similares.
FORMACAO E EXPERIENCIA: Alfabetizado.

ATIVIDADES: Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de
execugao do trabalho; Orientar a composi¢éo de misturas (cimento, areias, pedra); Assentar
tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins. Construir alicerces, levantar paredes, muros e
construgGes similares. Rebocar estruturas construidas. Realizar trabalhos de manutencao
corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes: Armar e desmontar andaimes para
execugao das obras desejadas. Operar betoneiras; Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; Executar outras
atividades compativeis com as atribuigdes do cargo; zelar pela conservacao dos locais onde
estédo sendo realizados os servigos.

COMPETENCIAS PESSOAIS: Demonstrar responsabilidade, paciéncia, resisténcia
fisica, iniciativa, agilidade, prudéncia, equilibrio fisico, destreza manual, controle emocional;
preocupar-se com a seguranca pessoal e da equipe; manter-se atualizado, trabalhar em
equipe.

UNIFORME:

Item 01: Calga jeans tradicional, azul, com emblema da empresa, tamanho sob medida.
Quantidade semestral: 02.

ltem 02: Camiseta gola polo, na cor usual da empresa, com dois botdes, malha Piquet
poli algodéo estonada (50% poliéster, 50% algodao) gramatura 195 g/m?, manga curta com

m
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA

emblema da empresa, tamanho sob medida. Quantidade semestral: 02.

Iltem 03: Jaqueta em nylon com ziper, na cor usual da empresa, com forro para inverno

e emblema da empresa. Tamanho sob medida. Quantidade semestral: 02.

ltem 04: Cracha Com corddo, foto e trazer impressa a informacdo “A servico da

Prefeitura Municipal de Piracanjuba - GO”. Quantidade semestral: 01
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL:

Listagem minima de EPI'S Devera ser observada pela contratada e pelo ocupante do
posto todas as disposi¢des da NR 6 — Equipamento de Protecéo Individual, EPI. Os custos

deverao ser consignados pelo contratado.

5.2 UNIFORMES, EPI'S E CRECHA:

5.2.1.Todos os funcionarios deverdo estar uniformizados conforme estabelecidos

acordo com cada categoria profissional;

5.2.2.0 uso do uniforme tem por finalidade identificar os terceirizados no exercicio

de suasfuncgdes.

5.2.3.Nao serad permitido, aos funcionarios, assumirem seu turno de trabalho sem
estarem devidamente uniformizados e, portanto, os equipamentos de protegao individual.

5.2.4.0 comprovante de entrega do uniforme e EPI, devidamente assinado e datado
pelo funcionario, devera ser entregue a Prefeitura Municipal de Piracanjuba/GO juntamente

com a documentagao admissional do funcionario.

5.2.5.A Contratada deverad providenciar para que os terceirizados apresentem-se a
Prefeitura Municipal de Piracanjuba/GO trajando uniformes e equipamentos de protecdo
individual (EPI) fornecidos as expensas da prépria empresa. O uniforme devera ser aprovado
previamente pela Fiscalizagdo da Prefeitura Municipal de Piracanjuba/GO para verificar se

atende as caracteristicas basicas apresentadas de acordo com cada categoria profissional;

5.2.6.0 uniforme e o cracha deverdo ser entregues dentro do prazo maximo de 20

(vinte) dias a contar da data de assinatura do contrato;

5.2.7.0s EPI's deverdo ser entregues no primeiro dia de trabalho de cada funcionario,
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n&o sendo permitida a execugao do servigo sem que o funcionario esteja portando os EPI's;

5.2.8.Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da Contratante e, a

pedido dela, poderédo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes indicadas

nesse item;

5.2.9.No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a

situacéo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.2.10. Poderé&o ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto

ao tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administracéo:;

5.2.11. Os uniformes e EPI's deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo
(relagdo nominal), cuja copia devera ser entregue a Contratante em até 05 (cinco) dias ap6s

a entrega aofuncionario, e sempre que solicitado pela Fiscalizagzo;

5.2.12. O custo do uniforme n3o podera ser repassado ao ocupante do posto de
trabalho;

5.213.0s itens sinalizados como EPI's devem obedecer as Normas de
Regulamentagdo conforme NR6 e estar identificados de acordo com o Certificado de
Aprovagdo CA, expedido pelo Orgéo Nacional competente em matéria de segurancga e saude

no trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE;

5.2.14. Os EPI's devem ser substituidos sempre que apresentarem desgaste ou quando
néo estiverem em perfeito estado de conservagao e funcionamento, devendo a substituicao
ser imediata;

5.2.16. Os uniformes devem ser substituidos sempre que apresentarem desgaste ou
quando n&oestiverem em perfeito estado de conservacgao e funcionamento. A substituicéo
devera ser realizada em até 48 (quarenta e oito) horas, a partir do recebimento da notificaczo
do fiscal do contrato.

5.2.16. A Contratada nao podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da
entrega dos novos;

5.2.17. Caso seja necessario, os uniformes poderdo ser adaptados ao clima de cada
regido para adequagéo ao periodo de inverno/verdo, sendo que a Contratada devera fornecer
estes uniformes gratuitamente a seus funcionarios.

E
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5.3. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS:

56.3.1. As quantidades dos itens informadas no 5.2 e seus subitens de acordo com
cada categoria profissional deste Contrato compdem a quantidade minima estimada de
equipamentos a serem fornecidos pela Contratada, considerando as especificidades das

areas aserem atendidas, tendo como base a prestagéo de servigos estimados.

5.3.2. Visando a efetividade na execugao dos servicos, podera haver adequacéo das
quantidades, ficando obrigada a Contratada a fornecer a quantidade de equipamentos

necessarios ao pleno atendimento da prestagao dos servigos.

6.3.3. Havendo necessidade de readequagcdo do quantitativo estimado de
equipamentos durante a execugéo contratual as alteracdes poderdo ser efetuadas através de

termo aditivo ao contrato a cargo da gestdo do contrato de cada unidade.

6.3.4. Os materiais e equipamentos que ndo atenderem as exigéncias deste Contrato
no recebimento ou durante o uso deverdo ser substituidos em até 48 (quarenta eoito)
horas, a partir do recebimento da notificacdo do fiscal do contrato.

5.3.5.  Os equipamentos utilizados na execugdo dos servicos deverdo ser novos e de
primeira qualidade, e possuir todas as fungbes necessarias para atender plenamente a

execugéo dos servigos contratados.

5.3.6. Sera de inteira responsabilidade da Contratada proceder a manutencdo dos
equipamentos, mantende-os em perfeitas condigdes de uso de forma a ndo ocasionar prejuizo
aexecugdo dos servicos.

5.3.7. Os equipamentos que nio atenderem as exigéncias deste Termo de
Referéncia ou que apresentarem defeitos durante o seu uso deverdo ser substituidos em até

48 (quarenta e oito) horas, a partir do recebimento da notificagédo do fiscal do contrato.

5.3.8. A Contratada apenas podera fornecer materiais e equipamentos diferentes das
marcas ofertadas, por motivo excepcional e justificavel, desde que haja anuéncia do fiscal do
contrato.

5.3.9. A Contratante é responsavel pelo correto manuseio dos equipamentos, ndo
podendo ser atribuido a Contratada 6nus por quaisquer avarias.

5.3.10. No fim da vigéncia contratual, a Contratada se obriga a recolher todos os

\%
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equipamentos, sem 6énus para a Contratante, no primeiro dia util subsequente ao término
da vigéncia ou emdata a ser determinada pelo fiscal do contrato de cada unidade da

Prefeitura Municipal de Piracanjuba/GO.
5.4. CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO:

5.4.1. Os servicos serdo executados de segunda a sexta-feira em horarios a serem
estabelecidos pela Administragéo, com excegéo do cargo de 44 (quarenta e quatro) horas em

que os servigcos poderéo ser executados aos sabados.

5.4.2. A Contratada devera apresentar a Prefeitura Municipal de Piracanjuba/GO,
antes do inicio da execugéo dos servicos, e sempre que houver alteragdo no quadro de
serventes, o acordo individual escrito ou o acordo coletivo ou convengdo coletiva que
determine e regule a compensagéo, das quatro horas que nio serdo executadas aos sabados
(Sumula 85 do TST).

5.4.3. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da Contratante devera ser

efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de trabalho, a saber:
a) cartdo de ponto manual;
b) biometria;
c) controle de ponto por cartdo magnético; ou

d) sistema de ponto eletronico alternativo; e outros permitidos por lei, com
excegao da folha de ponto manual.

5.44. Podera ser utilizado sistema alternativo eletrénico (do tipo Registrador
Eletrénico de Ponto - REP) para o controle de jornada de trabalho mediante autorizacao na

Convencéo Coletiva de Trabalho, e desde que respeitados os normativos vigentes.

5.4.5. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade
da empresa Contratada, cabendo exclusivamente a esta a substituicdo de seus funcionarios
nas ocorréncias de falta ou de interrupgéo no cumprimento da carga horaria, a fim de evitar a

descontinuidade naprestagdo dos servigos.
CLAUSULA SEXTA- DAS OBRIGAGOES, PENALIDADES E MULTAS

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

“
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6.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo

comas clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

6.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos

a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.3. Cumpre ao fiscal do contrato comunicar ao Ministério da Fazenda e a Receita do Brasil
qualquer irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias. De igual modo,
devem ser realizadas comunicagdes ao Ministério do Trabalho acerca de irregularidades
no recolhimento do FGTS dos respectivos trabalhadores terceirizados (SEGES/MPDG IN n.
05/2017 Anexo VIII- b e Ac. TCU 1214/2013-Plenério).

6.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da

execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregio;

6.5. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do orgao

para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista;

6.6. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do Servigo, no prazo e condigbes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

6.7. Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017.

6.8. Na&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

6.8.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto
da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao

usuario;
6.8.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

6.8.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,

mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da

E
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contratagéo e em relagéo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

6.8.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio érgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de

concessao de diarias e passagens.

6.9. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagées trabalhistas,

previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

6.9.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional,

bem comode auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-saude, quando for devido;

6.9.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados
que efetivamente participem da execug&o dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer

irregularidade;

6.9.3. O pagamento de obrigagées trabalhistas e previdenciarias dos empregados

dispensados até a data da exting&o do contrato.

6.9.4. Analisar os termos de rescis&o dos contratos de trabalho do pessoal empregado
na prestagao dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a

extincdo ou rescisdo do contrato.
6.10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.11. Encaminhar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados do
recebimento da ordem de servigo, os profissionais necessarios a realizagdo dos servigos, de

acordo com o quantitativo estimado e com a qualificagdo minima definidas neste Contrato.

6.12. Executar os servigos conforme especificagdes deste Contrato e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
alem de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na

qualidade e quantidade especificadas neste Contrato e em sua proposta;

6.13. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

6.14. Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administracao;

e —————————— —— ——————————————————————
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6.15. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos

pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

6.16. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem

executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

6.17. Vedar a utilizagéo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comisséo ou fungéo de confianga no érgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

6.18. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo Individual - EPI,

quando for o caso;

6.19. . O cracha devera possuir corddo, foto e trazer impressa a informagao “A Servigo da

Prefeitura Municipal de Piracanjuba/GO”.

6.20. A Contratada devera substituir o cracha quando solicitado pela Contratante ou sempre

que necessario, se verificado desgaste natural ou defeito que impossibilite seu uso.

6.21. . A Contratada devera substituir os uniformes de acordo com a periodicidade indicada
no item 5 Das Especificacdes dos Servigos deste Contrato, ou sempre que necessario para
garantir a boa apresentagao dos funcionarios.

6.22. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto

nesteTermo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes:

6.23. Implantar em até 30 dias contados do inicio da prestacdo dos servigos e manter o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), conforme definida pela NR-
07, com a finalidade de manter a preservagéo da satde de todos os trabalhadores, em funcéo
dos riscos existentes, contemplando a realizacao de todos os exames médicos (Admissional,

Periodico, de Retorno ao Trabalho, Mudanca de Funcgéo e Demissional).

6.24. Implantar em até 30 dias o PPRA (Programa de Prevencédo de Riscos e Acidentes de
Trabalho) (NR-09). O programa tem por objetivo promover a preservacio da salde e da
integridade dos trabalhadores através da antecipacéo, do reconhecimento, da avaliagéo e do

controle dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir nos locais de trabalho. A

m
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partir deste levantamento de riscos devem ser definidos os EPIs necessarios ao bom
andamento do servigo, os quais, ainda que nao estejam descritos neste Contrato, devem ser

providenciados sempre que forem necessarios para controle dos riscos.

6.25. E obrigagdo da Contratada a realizagdo de pericia, por profissional competente e
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, atestando o grau de
insalubridade (maximo, médio ou minimo), quando for o caso, bem como se a atividade
apontada como insalubre consta na relagdo da NR-15 do Ministério do Trabalho, nos termos
do art. 192 da CLT, ficando a manutengdo do pagamento do adicional de insalubridade

condicionada a realizagéo dareferida pericia e consequente apresentacéo de laudo pericial.

6.26. Providenciar a emissdo de um laudo para cada fungéo contratada por local de prestacéo
de servicos e apresentar a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos de
Piracanjuba/GO até 30 (trinta) dias da assinatura do Contrato, o qual sera submetido a analise

€ aprovagao.

6.27. Providenciar laudos periciais conforme o item, imediatamente acima, quando verificada
alguma alteragéo nas condigbes de trabalho, no intersticio entre as atualizagées do PPRA
previstas na NR-09/MTE, estando sujeita a notificacdo pelo fiscal do contrato para

atendimento.

6.28. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagado das Leis do Trabalho
(CLT) deverao apresentar a seguinte documentag&o no primeiro més de prestacdo dos
servigos, -B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

6.28.1. Relag&o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigcdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos

servicos, quando foro caso;

6.28.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

6.28.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os

Servigos;

6.28.4. Declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacéo dos

e
h
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encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

6.28.5. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacéo pertinente ao empregado dispensado,

a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

6.29. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e
a Divida Ativa da Uniao; 3) certides que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certid4o de Regularidade
do FGTS CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas item 10.2 do Anexo VIII-B da
IN SEGES/MP n. 5/2017;

6.30. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagéo especifica, cuja inadimpléncia n3o transfere a responsabilidade a Contratante;

6.31. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacéo de precos as disposi¢oes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagé@o dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
nao trabalhista, ou que estabelegam direitos no previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

6.32. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicéo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a

Administragéo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagado do pagamento.

6.33. Autorizar a Administragao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o

§
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desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigées previdenciarias e do FGTS,
quandondo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o

momento da regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

6.34. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragéo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto
a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicées sociais e FGTS

decorrentes.

6.35. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento

das obrigagdes relativas a execugéo do servigo, conforme descrito neste Contrato:

6.36. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracgao;

6.37. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a

Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

6.38. Instruir seus empregados, no inicio da execucéo contratual, quanto a obtengéo das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e

obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

6.38.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacéo dos servicos ou da admissao do empregado;

6.38.2. Viabilizar a emiss&o do cartéo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos
0s empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos

servigos ou da admisséo do empregado;

6.38.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengio de

extratosde recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,

%
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quando disponivel.

6.39. Indicar um preposto representante da empresa a quem fiscal do contrato da
Administragdo possa se reportar de forma &gil acerca de todas as questbes relativas a
execugéo do objeto desta contratacdo e que tera como fungdo organizar e coordenar os

servigossob a responsabilidade da Contratada.

6.40. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo

dos servigos;

6.41. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a

disposicédo da Contratante;

6.41.1. A auséncia da documentagéo pertinente ou da comprovagao do cumprimento
das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagédo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes

cabiveis.

6.41.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo
mencionada no Itemanterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragdo podera efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugéodos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangées
cabiveis.

6.42. Nao permitir a utilizag&o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho

domenor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.43. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condi¢es de habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitago;

6.44. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

6.45. Nao beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegoes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006:

————%
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6.46. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servigos mediante cessdo de méo de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18
da Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria
do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagéo, conforme previsdo do art.17,
Xll, art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006;

6.46.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante
cessao de méo de obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situacio

de vedacéo.

6.47. Empresas optantes pelo Simples Nacional podem participar deste certame. No entanto
jadeve apresentar sua Planilha de Custos e Formagao de Pregos adequada ao novo regime
tributario que sera adotado pela empresa dado a vedagéo legal de permanéncia no Simples
Nacional ap6s a contratagdo, em razao do objeto deste certame. Lei 8.212/1991, Art. 31 e Lei

Complementar n® 123/20086, arts. 17, inciso XlI, 30, inciso Il e 31, inciso |I.

6.48. A empresa optante pelo simples Nacional ndo podera gozar, nesta licitacdo, de nenhum
beneficio tributario na condigdo de optante, em prestigio ao principio da igualdade, devendo
preencher sua Planilha de Custos e formagdo de Precos conforme o Regime Tributario que
ira optar, caso seja CONTRATADA (Lucro Presumido ou Lucro Real).

6.49. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

6.50. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando pessoas portadoras de boa conduta e demais referéncias.

6.51. O corpo de funcionarios alocado para a prestacdo dos servigos junto a Prefeitura
Municipal de Piracanjuba/GO, durante cada turno de trabalho, devera ser composto de

pessoas capazes de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos.

6.52. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se

%
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apresentem sempre dentro dos padrdes de apresentacao e higiene compativeis com o local

de prestagcao dos servicos.

6.53. Garantir que seus funcionarios mantenham disciplina nos locais dos servigos, retirando
e substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apo6s notificagdo, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente a boa ordem dos servigos, sem que
disso decorra qualquer énus a Contratante, e na ocorréncia desta situagéo providenciar que
esse empregado ndo cumpra o aviso prévio dentro das dependéncias da Contratante, para

nao comprometer a execugao dos servicos.

6.54. Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do Contrato, a

assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas.

6.55. Assumir todas as responsabilidades € tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com problemas de salde, por meio de seus

supervisores.

6.56. Instruir os seus empregados a curnprir, além dos postulados legais vigentes de ambito

federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da Contratante.

6.57. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
Administragao.

6.58. Apresentar ao fiscal do contrato, listagem de equipamentos, materiais ou utensilios de
sua propriedade, a serem utilizados nos servicos, mantendo sob sua guarda uma cépia, para
eventuais conferéncias ou ajustes.

6.59. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua de forma a nao serem
confundidos com similares de propriedade da Contratante.

6.60. O preposto da empresa tera a obrigagéo de reportarem-se, quando houver necessidade,
ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administracao e tomar as providéncias

pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

6.61. Responder integralmente pelos danos causados, direta ou indiretamente, ao patriménio
Prefeitura Municipal de Piracanjuba/GO -ou a integridade fisica ou patrimonial de terceiros,

em decorréncia de agdo ou omissao de seus empregados.

6.62. Na hipétese de comprovagéo dos danos acima referidos, a Contratada ficara obrigada

e e e
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a promover o ressarcimento no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

6.63. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da Contratante, prestando

todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes formuladas.

6.64. Observar que as pessoas que prestardo servigos decorrentes deste contrato possuirdo
vinculo empregaticio exclusivamente com a empresa Contratada, cabendo a ela, a
competéncia para responder por quaisquer agdes porventura impetradas por seus

empregados junto ao Poder Judiciario.

6.65. Assumir a defesa contra reclamagdes Judiciais ou Extrajudiciais e arcar com o 6nus
decorrente dos prejuizos e das acdes judiciais que possam ocorrer em consequéncia da
execucao dos servicos contratados e que venham a ser arguido contra a Contratante, por

terceiros.

6.66. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagéo aplicavel, tanto no processo de
admissa@o quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os
exames admissionais, de saude e preventivo exigidos, apresentando os respectivos

comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela Contratante.

6.67. Fornecer ao Fiscal do Contrato relagdes nominais de licencas, faltas etc., se houver,
bemcomo escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos.

6.68. Nas duas semanas que compreendem os feriados de Natal e Ano Novo, mediante
solicitacdo da contratada a Contratante e autorizagdo do Gestor do Contrato, podera ser
estabelecido escala de trabalho, nos casos em que ha mais de um terceirizado contratado na
mesma categoria, de forma que metade dos funcionarios trabalhe na semana do Natal e a
outra metade na semana do Ano Novo. Este acordo s6 podera ocorrer se houver solicitacéo
prévia da contratada, autorizagio do gestor e concordancia coletiva ou individual por parte
dos funcionérios contratados. Apenas neste periodo ndo sera exigida a reposigcdo do
funcionario ausente, sendo que as horas nio trabalhadas deverdo ser compensadas através
de banco de horas, na forma da legislagdo vigente. Também serzo descontados os valores
correspondentesa vale-transporte e vale-alimentacdo dos dias no trabalhados em razzo da

escala.

6.69. Quando for declarado interrupgdo das atividades da unidade pela autoridade maxima
da unidade, os servigos contratados por meio deste certame serdo suspensos. Neste caso, a

Contratante comunicard o periodo de suspensdo com no minimo 10 (dez) dias de
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antecedénciae efetuara os descontos correspondentes ao vale-alimentacgdo e vale-transporte

referente aos dias nao trabalhados.

6.70. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatorios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da

elaboracgéo da nota fiscal.

6.71. Disponibilizar numero de telefone mével que permita contato imediato entre o Fiscal da

Contratante e o preposto da Contratada de forma permanente, incluindo dias néo Uteis.

6.72. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria Contratada, os

principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus empregados.

6.73. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos
empregados designados para a execugdo dos servigos, nos casos de afastamento por falta,
férias, descanso semanal, licenca, demissao e outros da espécie, obedecidas as disposicoes

da legislacéo trabalhista vigente.

6.74. Efetivar a reposicdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, nos
prazosa seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as

mesmas exigéncias de qualificagédo feitas em relagéo ao substituido, nos seguintes casos:

6.74.1. Falta justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria, no
prazo maximo de 04 (quatro) horas, a contar da ciéncia do afastamento. O atendimento a
este critério apenas afasta a penalidade, mas sera descontado nas notas fiscais o
respectivo valor das horas nio trabalhadas;

6.74.2. Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissé&o, a partir
da data de inicio do periodo;

6.74.3. Solicitagéo do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
a contar da data de solicitag3o.

6.74.4. As glosas referentes as faltas de funcionarios sem reposicao serdo efetuadas
com base no custo total do profissional registrado na planilha de custos da Contratada, que
sera dividido pelo nimero de dias uteis do més em que ocorrerem as faltas ou pelo numero
de horas Uteis do dia em que ocorrerem as faltas, e multiplicado pelo numero de dias ou horas

a serem descontados.

E
Pagina 21 de 24



&
ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA

6.74.5. As glosas serdo efetuadas sem prejuizo das penalidades previstas neste

contrato e da aplicagéo do Instrumento de Medicao de Resultados.

6.74.6. E obrigacado da contratada a observancia das normas e convengdes trabalhistas

vigentes.
6.75. DA SUBCONTRATAGAO

6.75.1. A subcontratagdo do objeto licitatério dependera de expressa autorizacédo da
CONTRATANTE, devendo ser respeitadas as exigéncias editalicias e percentual maximo

legal.
6.76. DAS PENALIDADES E MULTAS

6.76.1. Pela inexecugéo total ou parcial do Contrato, nos termos do Artigo 87 da Lei
Federal N.° 8.666/93, a CONTRATADA poderé sujeitar-se as seguintes penalidades, a ser

aplicada pelaautoridade competente, gararntida brévia defesa:
a) Adverténcia;
b) Multa;

c) Suspensé@o temporaria de participar em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragdo Municipal por prazo ndo superior a 02 (dois) anos,
nos seguintes termos.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacao, perante a propria autoridade que aplicou a punigéo, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo dos prejuizos

resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no item anterior.
CLAUSULA SETIMA - DOS CASOS DE RESCISAO
7.1. A rescisdo do presente Contrato podera ser:

a) Determinada por ato motivado da Administracdo, apés processo regular,
asseguradoo contraditério e a ampla defesa, nos casos do artigo 78, incisos | a XII, XVIl e
paragrafo Unico e inciso XVIII, da Lei Federal N° 8.666 de 21/06/1993.

“
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b) Amigavel, por acordo e‘ntre as partes, reduzida a termo, desde que haja

conveniéncia para a Contratante;
c) Judicial, nos termos da legislagao.
CLAUSULA OITAVA- DA ALTERAGAO CONTRATUAL

8.1. O presente contrato poderd ser alterado unilateralmente pela Prefeitura de

Piracanjuba/GO na pessoa do Gestor, ou por acordo, na forma da Lei:

8.2. As alteragbes serédo processadas através de Termo Aditivo, nos limites permitidos em

Lei.
CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

9.1. Nos termos do art. 67, § 1°, da Lei N° 8.666/93, a CONTRATANTE designara como
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizag&o, conforme exige o inciso XX, do Art. 16, da
IN n° 012/2014, do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias, o Sr. Reiges
Alberto Magalhaes, inscrito no CPF sdb 0 n°® 457.555.071-04, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo e determinando o que for necessario a

regularizagéo de falhas ou defeitos observados:

9.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nio implica em corresponsabilidade da
Administragéo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666,
de 1993.

9.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis.
CLAUSULA DECIMA DA INADIMPLENCIA

10.1. Aplicam-se no caso de inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
sociais, fiscais e comerciais o disposto nos Artigos 71, 77, 78 e 79 da Lei 8.666, de 21 de

%
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junho de 1993, e suas alteracoes.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA VIGENCIA DO CONTRATO

11.1. A vigéncia do CONTRATO sera de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura.

Podendo prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos limites da Lei.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS DISPOSICOES E DO FORO

12.1. O presente contrato reger-se-a pelas suas clausulas, bem como por seu edital
(instrumento convocatoério) e demais normas e principios consubstanciados na Lei Federal N°
8.666/93.

12.2. Fica eleito o foro da Comarca de Piracanjuba, Estado de Goias, com. rentncia de
qualquer outra por mais privilegiada que seja‘ para dirimir as causas resultantes deste
instrumento.

12.3. As partes declaram estar de pleno acordo com as condic¢des do contrato, firmando-o em

03(trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas que abaixo
identificam- se e assinam.

Pirécanjuba/GO, aos 24 dias do més de maio de 2023

0\

\
CLAUDINEY ANTC‘)\{MO MACHADO
Prefeito de Piracanjuba

Contratante

AUREA

Assinado de forma digital por
TERCEIRIZACOES E AUREA TERCEIRIZACOES E SERVICOS
SERVlCOS LTDA:42694454000150

Dados: 2023.05.22 09:08:09 -0300°

LTDA:42694454000150

AUREA TERCEIRIZAGOES E SERVICOS
Contratada

Testemunhas: P

01) Nome= % . CPF:_(7¢ 18y J)S/- 27
' .

02) Nome: %&Q— I — CcPF: D31 9%s.59/ - S6
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